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ວ່າດວ້ຍທີ່ ດນິກະສກິ າ 
 

− ອງີຕາມ ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍລດັຖະບານ  ເລກທ ີ03/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ16 ພະຈກິ 2021; 
− ອງີຕາມ ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍກະສກິ າ ສະບບັເລກທ ີ01/98 ສພຊ, ລງົວນັທ ີ10 ຕຸລາ 1998; 
− ອງີຕາມ ກດົໝາຍວ່າດວ້ຍທີ່ ດນິ ເລກທ ີ70/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ21 ມຖຸິນາ 2019; 
− ອີງຕາມ ໜງັສສືະເໜີ ຂອງກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສະບບັເລກທີ…...../ກປ, ລງົວນັທີ
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ລດັຖະບານ ອອກດ າລດັ: 
ໝວດທ ີ1 

ບດົບນັຍດັທົ່ ວໄປ 
 

ມາດຕາ 1  ຈດຸປະສງົ 
 ດ າລັດສະບັບນີ ້ ກ ານດົຫຼັກການ, ລະບຽບການ ແລະ ມາດຕະການ ກ່ຽວກບັການຄຸມ້ຄອງ ແລະ 

ຕດິຕາມ ກວດກາ ວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອເຮດັໃຫວ້ຽກງານດັ່ ງກ່າວ ມປີະສດິທຜິນົ ແນໃສ່ຮບັປະກນັ ການ
ປົກປັກຮກັສາ,ພດັທະນາ ແລະ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຖກືຕອ້ງຕາມເປົ້າໜາຍ ໃນການຜະລດິສະບຽງອາຫານ 
ແລະ ຜະລດິເປັນສນິຄາ້  ປະກອບສ່ວນ ເຂົາ້ໃນການປັບປຸງຊວີດິການເປັນຢ ່  ຂອງປະຊາຊນົບນັດາເຜົ່ າ ແລະ 
ການພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ ຂອງຊາດ ຕາມທດິກະສກິ າສະອາດ ສຂີຽວ ແລະ ຍນືຍງົ. 

 

ມາດຕາ 2 ທີ່ ດນິກະສກິ າ   
        ທີ່ ດິນກະສິກ າ ແມ່ນ ທີ່ ດິນກ ານົດໄວ ້ເພື່ ອການນ າໃຊເ້ຂົາ້ໃນການປ ກຝັງ, ລຽ້ງສັດ, ປະມົງ, 
ຊນົລະປະທານ ແລະ ການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ດາ້ນກະສກິ າ ເພື່ ອຕອບສະຫນອງ ການຜະລດິສະບຽງອາຫານ 
ແລະ ເປັນສນິຄາ້ຮບັໃຊ ້ພາຍໃນ ແລະ ສົ່ ງອອກ ຕ່າງປະເທດ. 

ມາດຕາ 3 ການອະທບິາຍຄ າສບັ  
 ຄ າສບັທີ່ ນ າໃຊ ້ໃນດ າລດັສະບບັນີ ້ມຄີວາມໝາຍ ດັ່ ງນີ:້ 
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1. ດິນທີ່ ມຄີວາມອຸດມົສມົບ ນ ໝາຍເຖິງ ດິນທີ່ ມຄຸີນສົມບັດທາງດາ້ນເຄມ,ີ ຟີຊີກ ແລະ ຊີວະ
ວທິະຍາ ທີ່ ພຽງພ  ສ າລບັການຈະເລນີເຕບີໂຕຂອງພດື; 

2. ການເຊື່ ອມໂຊມ ຂອງດນິ ໝາຍເຖິງ ການຫຸຼດລງົ ຂອງຄຸນສມົບດັ ທາງດາ້ນເຄມ,ີ ຟີຊກິ ແລະ 
ຊວີະວທິະຍາ ເນື່ ອງຈາກການກະທ າຂອງມະນຸດ ຫຼ ືເກດີຈາກການປ່ຽນແປງທາງທ າມະຊາດ; 

3. ຝຸ່ນ (Fertilizer) ໜາຍເຖິງ ວດັຖຸ ທີ່ ມສ່ີວນປະກອບ ທາງເຄມ ີທີ່ ຈ າເປັນສ າລບັ ການຈະເລນີ
ເຕບີໂຕ ແລະ ເພີ່ ມຜນົຜະລດິຂອງພດື ຊ ່ ງລວມມ ີ2 ກຸ່ມຝຸ່ນຫຼກັຄ:ື ຝຸ່ນອານງົຄະທາດ ຫຼ ືຝຸ່ນເຄມ ີ(Inorganic 

fertilizer), ຝຸ່ນອງົຄະທາດ (Organic fertilizer) ລວມທງັຝຸ່ນຊວີະພາບ (Biofertilizer);  
4. ຝຸ່ນອະນງົຄະທາດ ຫຼ ືຝຸ່ນເຄມ ີ(Inorganic fertilizer) ໜາຍເຖງິ ຝຸ່ນທີ່ ໄດຈ້າກຂະບວນ ການ

ສງັເຄາະທາງເຄມ ີທີ່ ມກີານກ ານດົ ທາດອາຫານຫຼກັຂອງພດື ໃນພາສະນະບນັຈ ຸເປັນຕົນ້ ແມ່ນທາດ ໄນໂຕຣ
ເຈນ (N), ຟົດສະຟ ຣສັ (P) ແລະ ໂພແຕຊຽມ (K); 

5. ຝຸ່ນອງົຄະທາດ (Organic fertilizer) ໝາຍເຖງິ ຝຸ່ນທີ່ ໄດຈ້າກສິ່ ງເສດເຫຼອືຂອງພດື, ສດັ, ດນິ
ອນິຊ ີ(Peat ຫຼ ືOrganic soil) ເປັນຕົນ້ສິ່ ງເສດເຫຼອືຈາກກະສກິ າ, ມ ນສດັລຽ້ງ, ມ ນເຈຍ ການນ າ ມາຜ່ານ
ຂະບວນການແປຮ ບ (ບົ່ ມ ຫຼ ືໝກັ) ຕາມຫຼກັວຊິາການ; 

6. ຝຸ່ນຊວີະພາບ (Biofertilizer) ໝາຍເຖິງ ຝຸ່ນອງົຄະທາດ ທີ່ ມກີານປະສມົ ຫວົເຊືອ້ຈລຸນິຊ ີຫຼ  
ບກັແຕເຣຍ ຊະນດິໃດໜ ່ ງ ຫຼ ືຫຼາຍຊະນດິ ຕາມຄວາມຕອ້ງການຂອງຜ ນ້ າໃຊ ້ຊ ່ ງມເີປົ້າໝາຍ ສົ່ ງເສມີ ຫຼ ືກະ
ຕຸນ້ ການເປັນປະໂຫຍດຂອງຝຸ່ນ ຕ ່ ພດືຫຼາຍຂືນ້ ແລະ ປອ້ງກນັການຕດິເຊືອ້ຂອງຮາກພດື; 

7. ການວໄິຈຄຸນສມົບດັທາງເຄມ ີໝາຍເຖີງ ການໃຊວ້ທິກີານທາງວທິະຍາສາດ ເພື່ ອຊອກຫາປະລິ
ມານ ທາດທີ່ ບນັຈໃຸນດນິ ເປັນຕົນ້ ຄ່າຄວາມເປັນກດົ-ດ່າງ (pH), ການຊກັນ າໄຟຟາ້ (EC), ຄວາມເຄມັຂອງ
ດນິ, ຄວາມສາມາດ ໃນການແລກປ່ຽນ ທາດໄອອອນບວກ (CEC), ອນິຊວີດັຖຸ (OM), ທາດໄນໂຕຣເຈນ 
(N), ຟົດສະຟ ຣສັ (P), ໂພແຕຊຽມ (K); 

8. ການວໄິຈຄຸນສມົບດັ ທາງຟີຊກິ ໝາຍເຖງີ ການນ າໃຊວ້ທິກີານທາງວທິະຍາສາດ ເພື່ ອຊອກຮ  ້ລກັ
ສະນະ, ອງົປະກອບ ແລະ ການເຄື່ ອນເໜງັພາຍໃນຂອງດນິ, ເປັນຕົນ້ ເນືອ້ດນິ, ອດັຕາສ່ວນເມດັດນິ, ຄວາມໜາ
ແໜນ້ຂອງດນິ, ປະລມິານຄວາມຊຸ່ມ, ຄວາມສາມາດໃນການຊ ມນ າ້,  ສຂີອງດນິ; 

9. ການວໄິຈຄຸນສມົບດັ ທາງຊວີະວທິະຍາ ໝາຍເຖີງ ການນ າໃຊວ້ທິກີານ ທາງວທິະຍາສາດ ເພື່ ອ
ຊອກຮ ຊ້ື່ , ປະລມິານ, ຄຸນນະພາບ ແລະ ຄຸນປະໂຫຍດຂອງສິ່ ງມຊີວີດິ ໃນດນິ; 

10. ພດືອາຍຸສັນ້ ໝາຍເຖງີ ພດືທີ່ ປ ກມອີາຍຸ ໜື່ ງປີ; 
11. ພດືອາຍຸຍາວ ໝາຍເຖີງ ພດືທີ່ ປ ກມອີາຍຸຂາ້ມປີ ທີ່ ສາມາດໃຫຜ້ນົລະລດິໄດ ້ຫລາຍກວ່າໜ ່ ງປີ

ຂ ນ້ ໄປ; 
12. ໄມໃ້ຫໝ້າກ ໝາຍເຖງີ ຕົນ້ໄມທ້ີ່ ປ ກເພື່ ອກນິໝາກ ແລະ ສາມາດໃຫຜ້ນົຜະລດິຫລາຍປີ.    
 

ມາດຕາ 4 ຫຼກັການພືນ້ຖານ ກ່ຽວກບັວຽກງານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 
      ວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມຫຼກັການ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ສອດຄ່ອງກບັ ແນວທາງນະໂຍບາຍ, ລດັຖະທ າມະນ ນ, ກດົໝາຍ, ແຜນແມ່ບດົຈດັສນັທີ່ ດນິ 
ແຫ່ງຊາດ, ແຜນຍຸດທະສາດ ການຄຸມ້ຄອງທີ່ ດນິກະສກິ າ, ແຜນພດັທະນາ ເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົແຫ່ງ
ຊາດ; 

2. ຄຸມ້ຄອງຢ່າງລວມສ ນ ແລະ ເປັນເອກະພາບ ໃນຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ; 
3. ຮບັປະກນັຄວາມໝັນ້ຄງົ ຂອງທີ່ ດນິກະສກິ າ ຕ ່ ການຜະລດິ ສະບຽງອາຫານ ແລະ ຜະລດິເປັນ

ສນິຄາ້; 
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4. ຮບັປະກນັການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫເ້ກດີຜນົປະໂຫຍດສ ງສຸດ, ບ ່ ສາ້ງຜນົກະທບົອນັບ ່ ດ ີຕ ່
ຄຸນນະພາບດນິ, ນ າ້, ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ເສດຖະກດິ ແລະ ສງັຄມົ; 

5. ປະສານສມົທບົ ກບັຂະແໜງການທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ໃນການຄຸມ້ຄອງ, 
ປົກປັກຮກັສາ, ພດັທະນາ ແລະ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງກມົກຽວ ແລະ ມປີະສດິທຜິນົ ໂດຍການມສ່ີວນ
ຮ່ວມ ຂອງປະຊາຊນົ ຢ່າງຕັງ້ໜາ້; 

6. ສອດຄ່ອງກບັ ສນົທສິນັຍາ ທີ່  ສປປ ລາວ ເປັນພາຄ ີແລະ ສນົທສິນັຍາ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 
 

ມາດຕາ 5 ຂອບເຂດການນ າໃຊ ້
       ດ າລດັສະບບັນີ ້ນ າໃຊສ້ າລບັ ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທງັພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ທີ່  
ເຄື່ ອນໄຫວ ກ່ຽວຂອ້ງກບັ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ ່  ສປປ ລາວ.  
 

ມາດຕາ 6 ການຮ່ວມມສືາກນົ 
 ລດັ ສົ່ ງເສີມການຮ່ວມມກືບັຕ່າງປະເທດ, ພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົກ່ຽວກບັວຍກງານທີ່ ດນິ ດວ້ຍການ

ແລກປ່ຽນບດົຮຽນ, ຂ ມ້ ນ ຂ່າວສານ, ວທິະຍາສາດ, ເຕກັນກິເຕກັໂນໂລຊີ, ການຝ ກອບົຮ່ວມ ແລະ ຍກົ
ລະດບັຄວາມຮ ,້ ຄວາມສາມາດທາງດາ້ນວຊິການ ເພື່ ອເຮດັໃຫວ້ຽກງານດັ່ ງກ່າວມປີະສດິຕພິາບ, ປະຕບິດັ
ຕາມສນົທສິນັຍາ ທີ່  ສປປລາວ ເປັນພາຄ.ີ 

 
ໝວດທ ີ2 

ການສ າຫຼວດ ທີ່ ດນິກະສກິ າ   
 

ມາດຕາ 7 ການສ າຫຼວດ ທີ່ ດນິກະສກິ າ  
ການສ າຫຼວດ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການສ າຫຼວດ, ເກບັກ າຂ ມ້ ນ, ເກບັຕວົຢ່າງດນິ, ວໄິຈດນິ, ປະເມນີ

ຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມເໝາະສມົຂອງທີ່ ດນິ ຕ ່ ການຜະລດິກະສກິ າ. 
ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານສມົທບົກບັ ຂະແໜງການອື່ ນ ແລະ ອງົການ

ປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການການສ າຫຼວດ ທີ່ ດນິກະສກິ າ. 
 

ມາດຕາ 8 ການເກບັກ າຂ ມ້ ນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ   
 ການເກບັກ າຂ ມ້ ນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການເກບັກ າຂອບເຂດ, ເນືອ້ທີ່ ດນິ, ສະພາບການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ, 
ລກັສະນະທາງພ ມສນັຖານ, ຮ ບປະພນັ, ຄຸນລກັສະນະ ທາງກາຍະພາບ ຂອງທີ່ ດນິ ແລະ ການປ່ຽນແປງ 
ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ລວມທງັທ່າແຮງ ແລະ ຂ ຈ້ າກດັຕ່າງໆ ຂອງທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານສມົທບົກບັ ຂະແໜງການອື່ ນ ແລະ ອງົການ
ປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການ ເກບັກ າຂ ມ້ ນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ. 
     

ມາດຕາ 9 ການເກບັຕວົຢ່າງ ແລະ ວໄິຈດນິ    
   ການເກບັຕວົຢ່າງ ແລະ ວໄິຈດນິ ແມ່ນ ການເກບັຕວົຢ່າງດນິ ໃນພືນ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ມາວໄິຈ ເພື່ ອຊອກ

ຫາ ຄຸນສມົບດັ ທາງດາ້ນເຄມ,ີ ຟີຊກິ ແລະ ຊວີະວທິະຍາ ຂອງດນິ ເພື່ ອເປັນຂ ມ້ ນພືນ້ຖານ ໃຫແ້ກ່ການນ າໃຊ ້
ທີ່ ດນິເຂົາ້ໃນການຜະລດິ ແລະ ການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ໃຫມ້ປີະສດິທຜິນົ.  
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ມາດຕາ 10 ການປະເມນີຄຸນນະພາບ ຂອງດນິກະສກິ າ  
ການປະເມນີຄຸນນະພາບ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການປະເມນີທ່າແຮງ ແລະ ຂ ຈ້ າກດັຂອງດນິ ທາງດາ້ນ ເຄ

ມ,ີ ຟີຊກິ, ຊວີະວທິະຍາ ແລະ ລກັສະນະທີ່ ຕັງ້ ພ ມສນັຖານຂອງດນິ ເພື່ ອເປົາ້ໝາຍຂອງການນ າໃຊ.້ 
 

ມາດຕາ 11 ການປະເມນີຄວາມເໜາະສມົຂອງທີ່ ດນິ          
   ການປະເມນີຄວາມເໜາະສມົຂອງທີ່ ດນິ ແມ່ນ ຂະບວນການປະເມນີຄວາມເໝາະສມົຂອງທີ່ ດນິ ຕ ່ ກບັ

ການປ ກພດື ໂດຍອງີຕາມ ຂ ມ້ ນ ທາງດາ້ນເຄມ,ີ ຟີຊກິ, ຊວີະວທິະຍາ ແລະ ລກັສະນະທີ່ ຕັງ້ພ ມສນັຖານ ຂອງ
ດນິ ລວມທງັສະພາບພ ມອາກາດ ໂດຍການປຽບທຽບ ລະຫວ່າງ ມາດຖານຄວາມຕອ້ງການ ໃນການຈະເລນີ
ເຕບີໂຕ ຂອງພດື ເພື່ ອເປັນບ່ອນອງີໃຫແ້ກ່ການວາງແຜນ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ຂອງທອ້ງຖີ່ ນ. 

 
 

ໝວດທ ີ3 
ການກ ານດົ ແລະ ການສາ້ງແຜນທີ່  ການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 
ມາດຕາ 12 ການກ ານດົ ການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ 

        ການກ ານດົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການກ ານດົ ຂອບເຂດທີ່ ດນິ ສ າລບັປ ກເຂົາ້, ປ ກພດືລົມ້
ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້, ປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ການລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ, ການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ 
ແລະ ການປຸກສາ້ງ ສ າລບັການກະສກິ າ ໂດຍອງີຕາມ ສະພາບພ ມສນັຖານ, ຄຸນລກັສະນະ ທາງກາຍຍະພາບ
ຂອງດນິ, ພ ມອາກາດ ແລະ ຈດຸພເິສດ ຂອງແຕ່ລະທອ້ງຖິ່ ນ.  
       ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານສມົທບົກບັ ຂະແໜງຊບັພະຍາກອນ ທ າມະ
ຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂະແໜງການອື່ ນ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການກ ານດົ 
ແລະ ສາ້ງແຜນທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

 

ມາດຕາ 13 ທີ່ ດນິນາ  
ທີ່ ດນິນາ ແມ່ນ ທີ່ ດນິສ າລບັການປ ກເຂົາ້ ທີ່ ມຄີນັນາ ປອ້ງກນັ ຮກັສາໄວນ້ າ້ ແລະ ຝຸ່ນ ເພື່ ອການຈະເລນີ

ເຕບີໂຕ ຂອງຕົນ້ເຂົາ້. 
  

ມາດຕາ 14 ທີ່ ດນິປ ກພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ 
        ທີ່ ດນິປ ກພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ ແມ່ນ ພືນ້ທີ່ ດນິທີ່ ສ ງກ່ວາດນິນາ ແລະ ລກັສະນະລຸບໂນນເລກັ ໜ້
ອຍ, ກວ້າງຂວາງ, ມຄີວາມຄອ້ຍຊນັ ບ ່ ເກນີ ສບິຫາ້ ອງົສາ, ເປັນດນິທີ່ ລະບາຍນ າ້ດ,ີ ມລີະບບົນເິວດ ວທິະຍາ
ທີ່ ມຄີວາມເໝາະສມົ ຕ ່ ການຈະເລນີເຕບີໂຕ ຂອງພດື. 
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ມາດຕາ 15 ທີ່ ດນິປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ 
        ທີ່ ດນິປ ກໄມໃ້ຫໝ້າກ  ແມ່ນ ພືນ້ທີ່ ດນິສ ງ ໂນນກ່ວາດນິນາ, ມຄີວາມຄອ້ຍຊນັເລກັໜອ້ຍ ຫາ ປານ
ກາງ ທີ່ ມຄີວາມຄອ້ຍຊນັ  ບ ່ ເກນີ ສາມສບິຫາ້ ອງົສາ, ເປັນຊັນ້ດນິເລກີ, ເປັນດນິທີ່ ລະບາຍນ າ້ດ,ີ ມລີະບບົ
ນເິວດ ວທິະຍາທີ່ ເໝາະສມົຕ ່ ການຈະເລນີເຕບີໂຕ ຂອງແຕ່ລະຊະນດິໄມໃ້ຫໝ້າກ. 

ມາດຕາ 16 ທີ່ ດນິລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ  
        ທີ່ ດນິລຽ້ງສດັ ແມ່ນ ທີ່ ດນິ ທົ່ ງຫຍາ້ຕາມທ າມະຊາດ, ພືນ້ທີ່ ເປັນປ່າຕ ່ າ, ປ່າຟຸ່ມ, ປ່າໂຄກຫ່າງ ຊ ່ ງເປັນ
ຊັນ້ ດນິຕືນ້ ດນິມຫີນີເຈອືປົນ ຕາມໜາ້ດນິ ລວມທງັທີ່ ດນິທີ່ ມນີ າ້ຖວ້ມຂງັໃນລະດ ຝົນ ແລະ ທີ່ ດນິປອກໂລນ້ 
ມາປັບປຸງເປັນທົ່ ງຫຍາ້ ທີ່ ມລີະດບັຄວາມຄອ້ຍຊນັ ຊາວຫາ້ ອງົສາ ລງົມາ. 
       ທີ່ ດນິ ປະມງົ ແມ່ນ ທີ່ ດນິບ ລເິວນນ າ້ ທີ່ ມຄີວາມເໝາະສມົຕ ່ ການປະມງົ ເປັນຕົນ້ທີ່ ດນິອ່າງເກບັນ າ້, ທີ່
ດນິບ ງ, ໜອງຕາມທ າມະຊາດ ແລະ ໜອງຂຸດ ທີ່ ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ນ າໃຊເ້ຂົາ້ໃນ ການ
ປະມງົ. 

 

ມາດຕາ 17 ທີ່ ດນິສ າລບັ ເຂດຊນົລະປະທານ  
        ທີ່ ດນິສ າລບັ ເຂດຊນົລະປະທານ ແມ່ນ ພືນ້ທີ່ ດນິ ທີ່ ນ າໃຊສ້ າລບັ ການຊນົລະປະທານ ຊ ່ ງປະກອບມ ີ
ທີ່ ດນິຫວົງານ, ອ່າງເກບັນ າ້, ລະບບົຄອງຫດົ, ລະບບົຄອງລະບາຍ ທີ່ ສາມາດສະໜອງນ າ້ໄດ ້ໃນປະຈບຸນັ ແລະ 
ຈະຂະຫຍາຍ ຕ ່ ໄປຕາມ ການສ ກສາ, ສ າຫຼວດ-ອອກແບບ ໂດຍມຫຼີກັເຂດກນັຊນົກ ານດົໄວ.້ 

 

ມາດຕາ 18 ທີ່ ດນິສ າລບັ ການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ແລະ ປຸກສາ້ງດາ້ນກະສກິ າ 
        ທີ່ ດນິສ າລບັ ການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ດາ້ນກະສກິ າ ແມ່ນ ທີ່ ດນິທີ່ ມຄີວາມເໝາະສມົ ເພື່ ອນ າໃຊ ້ເຂົາ້ໃນ
ການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ດາ້ນເຕກັນກິວທິະຍາສາດ  ແລະ ການປຸກສາ້ງ ສ າລບັການກະສກິ າ ເປັນຕົນ້ ທີ່ ດນິສ ນ
ຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ, ທີ່ ດນິຮກັສາແຫ່ຼງພນັທຸກ າພດື, ສດັ, ປາ, ສດັນ າ້ ແລະ ທີ່ ດນິປຸກສາ້ງສາງ,ໂຮງງານປຸງແຕ່ງ
ກະສກິ າຂັນ້ຕົນ້ ແລະ ລານຕາກຜນົຜະລດິ ທາງກະສກິ າ.  

 

ມາດຕາ 19 ການສາ້ງແຜນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
        ການສາ້ງແຜນທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ຂະບວນການ ທາງດາ້ນເຕກັນກິ ທີ່ ນ າໃຊຂ້ ມ້ ນພ ມສີາດ, ຂ ມ້ ນດນິ, 
ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ແລະ ອື່ ນໆ ມາປະກອບສາ້ງເປັນແຜນທີ່  ເປັນຕົນ້ ແຜນທີ່ ດນິ, ແຜນທີ່ ການ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ
ກະສິກ າ,ແຜນທີ່ ຄວາມເໝາະສົມ ຂອງທີ່ ດິນສ າລັບການປ ກພືດ, ແຜນທີ່ ການປະເມນີ ຄຸນນະພາບດິນ, 
ແຜນທີ່ ວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ. 

ມາດຕາສ່ວນ ຂອງແຜນທີ່ ດນິກະສກິ າ ປະກອບມ:ີ 
1. ລະດບັຊາດ:  1:1.000.000 ຫາ 1:500.000  
2. ລະດບັແຂວງ:  1:250.000 ຫາ 1:100.000  
3. ລະດບັເມອືງ:  1:50.000 ຫາ 1:25.000  
4. ລະດບັບາ້ນ:  1:10.000 ຫາ 1:5.000 
5. ນອ້ຍກວ່າລະດບັບາ້ນ ຕ ່ າກວ່າ 1:5.000 
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ໝວດທ ີ4 
ການວາງແຜນ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
 

ມາດຕາ 20 ການວາງແຜນ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  
         ການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນການສ າຫຼວດ ເກບັກ າຂ ມ້ ນ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ, ຂ ມ້ ນການ
ວິໄຈດິນ, ສິດຄອບຄອງທີ່ ດິນ ຂອງທອ້ງຖິ່ ນ  ເພື່ ອກ ານດົ ແລະ ວາງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດິນກະສິກ າ ໃຫ ້
ສອດຄ່ອງກບັຍຸດທະສາດ ການພດັທະນາ ຮບັປະກນັຄວາມຍນືຍງົ ຂອງຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ. ການວາງ
ແຜນນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ມ ີສາມ ລະດບັຄ:ື ຂັນ້ ບາ້ນ, ເມອືງ ແລະ ແຂວງ. 

ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານກບັ ຂະແໜງຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ 
ແລະສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂະແໜງການອື່ ນ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການວາງແຜນການ
ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຂັນ້ຕອນ. 
 ການຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນການສະເໜແີຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫ ້ອ ານາດ
ການປົກຄອງທອ້ງຖີ່ ນ ຮບັຮອງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ, ເມອືງ ແລະ ແຂວງ. 
 

ມາດຕາ 21 ການວາງແຜນ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ 
               ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານກບັ ຫອ້ງການຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ 

ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂະແໜງການອື່ ນ, ອງົການປົກຄອງບາ້ນ, ຊາວບາ້ນເຂົາ້ຮ່ວມດ າເນນີ ການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່
ດນິກະສກິ າ ສ າເລດັແລວ້ ສະເໜໃີຫ ້ທ່ານເຈົາ້ເມອືງ ຮບັຮອງ. 

    
ມາດຕາ 22 ການວາງແຜນ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ເມອືງ 

         ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ປະສານກບັ ພະແນກຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂະແໜງການອື່ ນ, ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ,້ ຫອ້ງການຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ ງແວດລອ້ມ ເຂົາ້ຮ່ວມດ າເນນີ ການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ສ າເລດັແລວ້ ສະເໜໃີຫ ້ທ່ານເຈົາ້ແຂວງ 
ຮບັຮອງ. 

 

ມາດຕາ 23 ການວາງແຜນ ແລະ ຮບັຮອງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ແຂວງ  
         ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການສມົທບົກບັ ພະແນກຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ 
ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຂະແໜງການອື່ ນຂັນ້ແຂວງ ແລະ ເມອືງ ເຂົາ້ຮ່ວມດ າເນນີ ການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
ສ າເລດັແລວ້ ສະເໜໃີຫ ້ສະພາປະຊາຊນົຂັນ້ແຂວງ ຮບັຮອງ. 

 
  

ໝວດທ ີ5 
ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  

 

ມາດຕາ 24 ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  
        ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ທີ່ ຖກືຕອ້ງຕາມເປົາ້ໝາຍ ທີ່ ກ ານດົໄວ ້ພອ້ມທງັເຮດັ
ການປັບປຸງ ຍກົລະດບັ ຄວາມອຸດມົສມົບ ນ ຂອງດນິ ຕ ່  ການປ ກພດື ການລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ  ລວມທງັນ າ
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ໃຊ ້ສ າລບັການຄົນ້ຄວ້າທດົລອງ, ສະຖານທີ່ ຕາກ ແລະ ປຸງແຕ່ງກະສກິ າຂັນ້ຕົນ້ ຢ່າງສມົເຫດສມົຜນົ ແລະ 
ອອກປືມ້ຕດິຕາມ ແລະ ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ.  
  ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ ່ ໃນເຂດປ່າໄມ ້ຂອງປະຊາຊນົທີ່ ອາໄສ ແລະ ທ າການຜະລດິ ເປັນຕົນ້: 
ການປ ກພດື, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ  ແມ່ນມອບໃຫ ້ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສມົທບົກບັ ຂະແໜ
ງການອື່ ນ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນີນີການ ສ າຫຼວດ, ລງົເກບັກ າຂ ມ້ ນ, ກ ານດົ, 
ຢັງ້ຢືນ, ວາງແຜນນ າໃຊ ້ແລະ ພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ພອ້ມທງັໃຫປ້ະຊາຊນົ ໃນເຂດດັ່ ງກ່າວ ມສ່ີວນຮ່ວມ
ໃນການປົກປັກຮກັສາ ຕາມການກ ານດົໄວ ້ໃນກດົໝາຍ ວ່າດວ້ຍປ່າໄມ ້ແລະ ກດົໝາຍອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 
 

ມາດຕາ 25 ການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິນາ 
       ທີ່ ດນິນາ ນ າໃຊ ້ສະເພາະເປົ້າໝາຍການປ ກເຂົາ້ເປັນຫຼກັ ແລະ ສາມາດ ນ າໃຊປ້ ກພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດື
ອາຍຸສັນ້ໄດ ້ໃນລະດ ແລງ້, ເປັນຕົນ້ ພດືຕະກຸນຖົ່ ວ, ສາລ,ີ ໝາກໂມ, ພດືຜກັ ແລະ ພດືອາຍຸສັນ້ ອື່ ນໆ. 

 

ມາດຕາ 26 ການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິປ ກພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້  
         ທີ່ ດນິປ ກພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ ຕອ້ງນ າໃຊ ້ເພື່ ອເປົ້າໝາຍ ປ ກພດືທີ່ ມອີາຍຸຕ ່ າກ່ວາໜ ່ ງປີ ລງົມາ 
ເປັນຕົນ້ແມ່ນ ສາລ,ີ ມນັຕົນ້, ມນັດາ້ງ, ຕະກຸນຖົ່ ວ, ຢາສ ບ, ໝາກເດອືຍ, ອອ້ຍ, ຝ້າຍ, ໝາກງາ, ພດືຜກັ 
ແລະອື່ ນໆ ໂດຍມກີານປັບປຸງດນິ ເພື່ ອຍກົສະມດັຕະພາບການຜະລດິ ຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ. 

 
ມາດຕາ 27 ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ  

     ທີ່ ດນິປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ ຕອ້ງນ າໃຊ ້ເພື່ ອເປົາ້ໝາຍ ປ ກພດືທີ່ ມອີາຍຸຍາວ ຫຼາຍກ່ວາໜ ່ ງ
ປີຂ ນ້ໄປ  ເປັນຕົນ້ແມ່ນ ໝາກມ່ວງ, ໝາກລ າໄຍ, ໝາກມີ,້ ໝາກຂາມ, ໝາກກຽ້ງ, ໝາກນາວ, ໝາກມ່ວງ
ຫມິະພານ, ໝາກລີນ້ຈີ່ , ໝາກ ຖົ່ ວລຽນ, ໝາກມງັກອນ, ກາເຟ, ຊາ, ຢາງພາລາ ໂດຍມກີານປັບປຸງດນິ ທີ່
ເຮດັການຜະລດິຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ.  
 

ມາດຕາ 28 ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ  
         ທີ່ ດນິທົ່ ງຫຍາ້ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ ຕອ້ງນ າໃຊ ້ເພື່ ອເປົ້າໝາຍການລຽ້ງ ແລະ ຂະຫຍາຍແນວພນັສດັ 
ແລະ ສດັນ າ້ ເປັນຕົນ້ ງວົ, ຄວາຍ, ໝ , ແບ,້ ປາ, ກຸງ້ ໂດຍມກີານອານຸລກັ, ປັບປຸງດນິ, ປັບປຸງນ າ້ ແລະ ເຮດັ
ການ ຜະລດິຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ.  

 
ມາດຕາ 29 ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ແລະ ປຸກສາ້ງດາ້ນກະສກິ າ 
               ທີ່ ດນິການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ແລະ ປຸກສາ້ງດາ້ນກະສກິ າ ຕອ້ງນ າໃຊ ້ເພື່ ອເປົ້າໝາຍ ການຄົນ້ຄວາ້ທດົ

ລອງ ທາງດາ້ນກະສກິ າ ເປັນຕົນ້ ແນວພນັພດື,ສດັ, ໄມໃ້ຫໝ້າກ  ແລະ ປຸກສາ້ງສາງ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງກະສກິ າ 
ຂັນ້ຕົນ້ ແລະ ລານຕາກ ຜນົຜະລດິທາງກະສກິ າ.  

- ສ າລບັ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອ ເກບັມຽ້ນ ແລະ ຕາກ ຜນົຜະລດິກະສກິ າ ໃຫ ້ນ າໃຊພ້ືນ້ທີ່  
ສ ງສຸດບ ່ ເກນີ ຫາ້ ເຮກັຕາ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ; 

- ສ າລບັ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອ ປຸກສາ້ງໂຮງງານປຸງແຕ່ງຂັນ້ຕົນ້ ນ າໃຊພ້ືນ້ທີ່  ສ ງສຸດບ ່ ເກນີ 
ໜ ່ ງ ເຮກັຕາ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
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ມາດຕາ 30 ປືມ້ຕດິຕາມການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
   ປື້ມຕດິຕາມການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການເກບັກ າຂ ມ້ ນ ສະຖຕິ ິແລະ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສິ

ກ າ ແຕ່ລະຕອນດິນ ຢ ່ ພາຍໃນຄອບຄົວຢ່າງ ຕ ່ ເນື່ ອງ ໃນແຕ່ລະປີ ເພື່ ອເປັນຖານຂ ມ້ ນ ອາ້ງອີງ ໃຫແ້ກ່ 
ຂະບວນການອອກໃບຢັ້ງຢືນການນ າໃຊ ້ແລະ ການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍແມ່ນ ຫອ້ງການກະສກິ າ 
ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜ ອ້ອກປື້ມສະຖິຕຕິອນດນິກະສກິ າດັ່ ງກ່າວ ແລະ ຈງຸານກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມບ້າ້ນ ເປັນຜ ້
ຕດິຕາມ ຢັງ້ຢືນ ຕາມລະບຽບການ. 

 
ມາດຕາ 31 ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  

        ໃບຢັ້ງຢືນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການຢັ້ງຢືນກ່ຽວກບັ ການຜະລດິກະສກິ າຂອງພືນ້ທີ່  ຕອນ
ດນິກະສກິ າ ໃຫແ້ກ່ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ເພື່ ອເປັນຂ ມ້ ນ ໃຫແ້ກ່ຂະແໜງການອື່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
ໃນຂະບວນ ຢັງ້ຢືນ, ຮບັຮ ສ້ດິ ແລະ ອອກໃບຕາດນິ ໂດຍແມ່ນ ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມເ້ມອືງ ເປັນຜ ້
ອອກໃຫ ້ຕາມເງ ື່ອນໄຂ ແລະ ລະບຽບການ ຂອງຂະແໜງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ກ ານດົເອາົໄວ,້ ໃບຢັ້ງຢືນ
ດັ່ ງກ່າວ ເປັນຂ ມ້ ນພືນ້ຖານ ໃນການອອກ ໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແລະ ອອກໃບຕາດນິ. 

 
 

ໝວດທ ີ6 
ການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 
ມາດຕາ 32 ການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ  

         ການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ເຂົາ້ໃນການປ ກພດື, ການລຽ້ງ ຢ່າງມປີະສດິທິ
ຜນົ ທງັຮບັປະກບັຄວາມຍນືຍງົ ໂດຍການນ າໃຊເ້ຕກັນກິ ວທິກີານທີ່ ເໝາະສມົ ແລະ ລງົທ ນດາ້ນປັດໃຈການ
ຜະລດິ ໃສ່ກບັທີ່ ດນິແຕ່ລະເຂດ, ແຕ່ລະຕອນ ລວມທງັການຟືນ້ຟ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເຊື່ ອມໂຊມ, ດວ້ຍການປ ກ
ພດືໝ ນວຽນ, ການຮກັສາສະພາບຄວາມອຸດມົສມົບ ນຂອງດນິ ທີ່ ມກີານນ າໃຊຝຸ່້ນຢ່າງເໝາະສມົ, ເຮດັການ
ທດົລອງສາທດິ ອດັຕາຝຸ່ນ ຕ ່ ດນິແຕ່ລະປະເພດ, ການສາ້ງຕວົແບບ ໃນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແລະ 
ການສາ້ງອາສາສະໝກັໝ ດນິ ລວມທງັ ການອອກໃບຢັງ້ຢືນພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

 

ມາດຕາ 33 ການປັບປຸງດນິກະສກິ າ  
        ການປັບປຸງດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການນ າໃຊປັ້ດໃຈການຜະລດິ, ນ າໃຊເ້ຕກັນກິ ແລະ ວທິກີານຕ່າງໆ ທີ່      
ເໝາະສມົ ເຮດັໃຫດ້ນິມຄີວາມອຸດມົສມົບ ນ, ສາມາດຕອບສະໜອງ ທາດອາຫານໃຫພ້ດືຢ່າງພຽງພ  ແນໃສ່
ເພີ່ ມສະມດັ ຕະພາບການຜະລດິ ຕ ່ ຫວົໜ່ວຍພືນ້ທີ່  ແລະ ສາມາດນ າໃຊທ້ີ່ ດນິຢ່າງຍນືຍງົ. 

 

ມາດຕາ 34 ການຟືນ້ຟ ດນິກະສກິ າ   
     ການຟືນ້ຟ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການແກໄ້ຂຜນົກະທບົ ຫຼ ືການເຊື່ ອມໂຊມ ຂອງດນິ ທີ່ ເກດີຈາກການກະ

ທ າ ຂອງມະນຸດ ຫຼ ືທ າມະຊາດ ໃຫກ້ບັຄນືສ ່ ສະພາບເດມີ ແລະ ສາມາດນ າໃຊເ້ຂົາ້ໃນການຜະລດິ ຢ່າງມປີະ
ສດິທຜິນົ ດວ້ຍການນ າໃຊເ້ຕກັນກິ ແລະ ວທິກີານ ທາງວທິະຍາສາດທີ່ ເໝາະສມົ ເຂົາ້ໃນການຟືນ້ຟ  ຫຼ ື ປ່ອຍ
ໃຫດ້ນິຟືນ້ຟ  ຕາມທ າມະຊາດ ດວ້ຍຕວົມນັເອງ.  
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ມາດຕາ 35 ການປ ກພດືໝຸນວຽນ   
               ການປ ກພດືໝ ນວຽນ ແມ່ນການ ປ ກພດືຊະນດິຕ່າງໆ ສບັປ່ຽນກນັ ເປັນຮອບວຽນ ຕາມເຕກັນກິວທິີ

ການ ໃນພືນ້ທີ່ ດຽວກນັ. ຊ່ວຍຫຸຼດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງ ໃນການສ ນເສຍຄວາມອຸດມົສມົບ ນ ຂອງດນິ, ການແຜ່
ລະບາດ ຂອງພະຍາດ ແມງໄມ,້ ສດັຕ ພດື ແລະ ຊ່ວຍໃນການປັບປຸງດນິ. 

 

ມາດຕາ 36 ການນ າໃຊຝຸ່້ນ  
         ການນ າໃຊຝຸ່້ນ ແມ່ນ ການເພີ່ ມທາດອາຫານພດືຕ່າງໆ ລງົໃນດນິ. ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ 
ທີ່ ນ າໃຊຝຸ່້ນ ຕອ້ງປະຕບິດັຕາມ ເຕກັນກິວຊິາການ ຢ່າງເຄັ່ ງຄດັ ເປັນຕົນ້ ນ າໃຊຝຸ່້ນ (ຝຸ່ນອານງົຄະທາດ, ຝຸ່ນ
ອງົຄະທາດ ແລະ ຝຸ່ນຊວີະພາບ)ໃຫຖ້ກືຕາມ ສ ດຝຸ່ນ, ອດັຕາ, ເວລາ ແລະ ວທິກີານໃສ່ ຕ ່ ກບັດນິ ແລະ ພດື 
ເພື່ ອເຮດັໃຫກ້ານນ າ ໃຊມ້ປີະສດິທພິາບ,  ຮບັປະກນັບ ່ ໃຫເ້ປັນອນັຕະລາຍຕ ່ ພດື,  ສຸຂະພາບຂອງຄນົ-ສດັ 
ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ. 
  

ມາດຕາ 37 ການຮກັສາສະພາບ ຄວາມອຸດມົສມົບ ນ ຂອງດນິກະສກິ າ 
         ການຮກັສາສະພາບ ຄວາມອຸດມົສມົບ ນ ຂອງດນິກະສກິ າ ແມ່ນການຮກັສາສະພາບທາງທ າມະຊາດ 
ຂອງດນິ ບ ່ ໃຫເ້ຊື່ ອມຄຸນ ເປັນຕົນ້ ບ ່ ໃຫດ້ນິສ ນເສຍໂຄງສາ້ງ, ທາດອາຫານ ແລະ ລະບບົຊວີະ ວທິະຍາ ຂອງ
ດນິ ທີ່ ອາດເກດີຂ ນ້ເພາະ ການເຊາະເຈື່ ອນ, ການໃຊດ້ນິຢ່າງຕ ່ ເນື່ ອງ ໂດຍຂາດການປັບປຸງດນິ, ລວມທງັການ 
ຮກັສາປ່າໄມ ້ແລະ ແຫ່ຼງນ າ້ໄວກ້ບັທີ່ ດນິ.  

ມາດຕາ 38 ການສາ້ງຕວົແບບ ພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ 
         ການສາ້ງຕວົແບບ ພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການສາ້ງຄວາມເຂັມ້ແຂງ ໃຫຊ້າວກະສກິອນ ໃນ
ພືນ້ທີ່ ຈຸດສຸມທ າການຜະລິດ ໂດຍການຖ່າຍທອດ ເຕັກນິກການຈດັການ ດິນ, ນ າ້ ແລະ ຝຸ່ນ ເພື່ ອໃຫ ້
ສາມາດດ າເນນີການຜະລດິ ໃນພືນ້ທີ່ ດັ່ ງກ່າວໄດ ້ຢ່າງມປີະສດິທຜິນົ ທງັເປັນບ່ອນຖ່າຍທອດບດົຮຽນ ໃຫແ້ກ່
ຊາວກະສກິອນຜ ອ້ື່ ນໄດ.້ 

ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສມົທບົກບັອງົການປົກຄອງທອ້ງຖີ່ ນ ສາ້ງຕວົແບບ ພດັທະນາທີ່
ດນິກະສກິ າ. 

 

ມາດຕາ 39 ການສາ້ງອາສາສະໝກັໝ ດນິ  
         ການສາ້ງອາສາສະໝກັໝ ດນິ ແມ່ນ ການສາ້ງຕວົແທນຂອງຊາວກະສກິອນໃຫສ້າມາດຮ  ້ແລະ ປະຕີ
ບດັເຕກັນກິ ການຈດັການ ດນິ, ນ າ້, ຝຸ່ນ ຕ ່ ການປ ກພດື, ໂດຍ ຜ່ານການຝ ກອບົຮມົ ແລະ ປະຕບິດັຕວົຈງີ ໃຫ ້
ມຄີວາມຊ ານານງານ ສາມາດນ າພາຊາວກະສກິອນ ເພື່ ອຊ່ວຍພດັທະນາທີ່ ດນິໃຫມ້ປີະສດິທຜິນົສ ງ. 

ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສມົທບົກບັອງົການປົກຄອງທອ້ງຖີ່ ນ ສາ້ງອາສາສະໝກັໝ ດນິຂັນ້
ບາ້ນ ບາ້ນລະ ໜື່ ງ ຫາ ສາມ ທ່ານ. 

 
ມາດຕາ 40 ການອອກໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ 

        ໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນການຢັງ້ຢືນ ຕດິຕາມ, ກວດກາ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
ຢ່າງຖກືຕອ້ງຕາມເປົ້າໝາຍ, ມປີະສດິທພິາບ ແລະ ປະສດິທຜິນົດ,ີ ເປັນຕົນ້ ແມ່ນການລງົທ ນໃສ່ການຜະລດິ
ກະສກິ າຕາມທດິ ທີ່ ຍນືຍງົທາງດາ້ນເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ໂດຍແມ່ນ ຂະແໜງຄຸມ້ຄອງ 
ແລະ ພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ເປັນຜ ອ້ອກໃບຢັງ້ຢືນດັ່ ງກ່າວຕາມລະບຽບການ ທີ່ ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ 
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ປ່າໄມ ້ໄດກ້ ານດົເອາົໄວ ້ແລະ ເປັນຂ ມ້ ນ ຢັງ້ຢືນ ໃຫແ້ກ່ຂະບວນການເສຍສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ຕາມກດົໝາຍ ວ່າ
ດວ້ຍທີ່ ດວ້ຍທີ່ ດນິ ມາດຕາ 144 ສະບບັປັບປຸງ, ເລກທ ີ70/ສພຊ, ລງົວນັທ ີ21 ມຖຸີນາ 2019. 

 
 

ໝວດທ ີ7 
ການປົກປັກຮກັສາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 

ມາດຕາ 41 ການປົກປັກຮກັສາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 
        ການປົກປັກຮກັສາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການສະຫງວນທີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ມ ີຄຸນນະພາບ ແລະ ເອກກະ
ລກັສະເພາະ ໄວເ້ພື່ ອທ າການຜະລດິ ລວມທງັ ການຮກັສາຄຸນນະພາບ ຂອງດນິກະສກິ າ ໃນເຂດການກ ານດົ
ປ ກພດື, ການປອ້ງກນັການເຊາະເຈື່ ອນ, ການປັກຫຼກັໝາຍທີ່  ດນິກະສກິ າ. 
 

ມາດຕາ 42 ການສະຫງວນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 
         ການສະຫງວນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການອະນຸລກັສະຫງວນໄວ ້ເນືອ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍສະເພາະ ສີ່
ລາ້ນຫາ້ແສນ ເຮກັຕາ ທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວ ້ໃນແຜນແມ່ບດົຈດັສນັທີ່ ດນິແຫ່ງຊາດ. 
         ບ ່ ອະນຸຍາດໃຫຫ້ນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃນເຂດພືນ້ທີ່  ທີ່ ມລີກັສະນະພເິສດ ແລະ ສ າຄນັເປັນຕົນ້: 

1. ທີ່ ດນິເຂດມໂີຄງລ່າງຊນົລະປະທານ ຮບັປະກນັ ແລະ ສາມາດຮບັນ າ້ຊນົລະປະທານ ເຮດັການ 
ຜະລດິໄດທ້ງັສອງລະດ ; 

2. ເຂດທີ່ ດນິມຄຸີນລກັສະນະສະເພາະ ແລະ ເໝາະສມົສ າລບັການປ ກພດື ຫຼ ືຕົນ້ໄມຊ້ະນດິໃດໜ ່ ງ 
ເປັນຕົນ້ ເຂດທີ່ ເໝາະສມົ ໃນການປ ກ ເຂົາ້ໄກ່ນອ້ຍ, ໂສມ, ກາເຟ, ຊາ ແລະ ພດືເປັນຢາ ທີ່ ບ ່ ສາມາດປ ກໄດ ້
ໃນເຂດອື່ ນໆ; 

3. ເຂດການລຽ້ງສດັ ແລະ ການປະມງົທີ່ ມລີກັສະນະສະເພາະ;  
4. ເຂດທີ່ ດນິ ສ າລບັການຄົນ້ຄວ້າທດົລອງກະສກິ າ; 
5. ດນິນາທີ່ ນອນ ຢ ່ ໃນ ເຂດ ປ່າປອ້ງກນັ, ປ່າສະຫງວນ ແລະ ປ່າຜະລດິ.  

 

ມາດຕາ 43 ການຮກັສາຄຸນນະພາບ ຂອງດນິກະສກິ າ 
         ການຮັກສາຄຸນນະພາບ ຂອງດິນກະສິກ າ ແມ່ນ ການບ ລະນະ ປັບປຸງບ າລຸງດິນ ໃຫມ້ີຄວາມ
ອຸດມົສມົບ ນດ,ີ ບ ່ ໃຫມ້ກີານເຊາະເຈື່ ອນສ ນເສຍ, ເຊື່ ອມໂຊມ, ບ ່ ໃຫມ້ສີານເຄມເີປັນພດິຕກົຄາ້ງ ແລະ ບ ່ ໃຫ ້
ມຜີນົກະທບົອນັບ ່ ດ ີຕ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ສງັຄມົ. 
 

ມາດຕາ 44 ການປອ້ງກນັ ການເຊາະເຈື່ ອນ 
         ການປ້ອງກນັ ການເຊາະເຈື່ ອນ ແມ່ນ ການປົກປັກຮັກສາທີ່ ດິນກະສກິ າ ບ ່ ໃຫຖ້ືກເຊາະເຈື່ ອນ ໂດຍ
ການນ າໃຊເ້ຕກັນກິ ວທິກີານທີ່ ເໝາະສມົ ເປັນຕົນ້ ການກຽມດນິທີ່ ຖກືວທິ,ີ ການປ ກພດືຄຸມດນິ, ປ ກພດືສະຫຼບັ
, ປ ກພດືຕາມແລວລະດບັ, ສາ້ງແລວຄນັດນິ ແລະ ຄນັພດື, ຫຼກີລຽ້ງການນ າໃຊກ້ນົ ຈກັໜກັຕ ່ ການກຽມດນິໃນ
ພືນ້ທີ່ ຄອ້ຍຊນັ. 
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ມາດຕາ 45 ການປັກຫຼກັໝາຍ ທີ່ ດນິກະສກິ າ  
         ການປັກຫຼກັໝາຍ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການກ ານດົເຂດເພື່ ອສະຫງວນ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເປັນບ ລມິະ
ສດິ ເປັນຕົນ້ ພືນ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ເຂດຮບັນ າ້ຊນົລະປະທານ, ດນິທີ່ ມຄີວາມອຸດມົສມົບ ນດ,ີ ດນິທີ່ ມຊີັນ້ດນິ
ປ ກຝັງເລກິ, ດນິທີ່ ມເີອກະລກັສະເພາະ ດນິສ າລບັການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງ ດາ້ນກະສກິ າ ໂດຍອງີຕາມ ຜນົການ
ວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່  ດນິກະສກິ າ. 

ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມເ້ມອືງ, ຫອ້ງການຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ 
ເມອືງ ຮ່ວມກບັພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການປັກຫຼກັໝາຍເຂດທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

  
 

 
ໝວດທ ີ8 

ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
 

ມາດຕາ 46 ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
         ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ, ຊ ່ ງຈະດ າ
ເນນີໄດກ້ ຕ ່ ເມື່ ອ ເຫນັວ່າ ມຄີວາມຈ າເປັນ ນ າໃຊເ້ຂົາ້ໃນເປົ້າໝາຍອື່ ນ ເພື່ ອຮບັໃຊຜ້ນົປະໂຫຍດສ ງສຸດ ຂອງ
ຊາດ  ແລະ ຊວີດິການເປັນຢ ່ ຂອງ ປະຊາຊນົ ໂດຍສອດຄ່ອງກບັ ແຜນແມ່ບດົຈດັສນັ ທີ່ ດນິແຫ່ງຊາດ, ຍຸດທະ
ສາດ ແລະ ແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ຂອງຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ ຮບັປະກນັໃຫມ້ຜີນົ
ກະທບົໜອ້ຍທີ່ ສຸດ ຕ ່  ການເໜງັຕງີ ຂອງເນືອ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ, ສິ່ ງແວດລອ້ມສງັຄມົ ແລະ ທ າມະຊາດ. 
 ບຸກຄນົ,ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນດນິປະເພດອື່ ນ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັ
ອະນຸຍາດຈາກພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງຈະຖກືປັບໃໝ ຕາມແຕ່ລະກ ລະນ;ີ 

ລາຍລະອຽດ ສ າລບັອດັຕາປັບໃໝ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການຕ່າງຫາກ 
 
ມາດຕາ 47 ຮ ບການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ຮ ບການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ປະກອບມ ີດັ່ ງນີ:້ 

1. ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອດ າເນນີໂຄງການ ແລະ ກດິຈະການຕ່າງໆ; 
2. ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ແບບສະເພາະຕອນ ຕາມການຮອ້ງຂ ; 
3. ການຫນັປ່ຽນ ປະເພດການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ.  

 

ມາດຕາ 48 ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອດ າເນນີໂຄງການ ແລະ ກດິຈະການຕ່າງໆ. 
         ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອດ າເນນີໂຄງການ ແລະ ກດິຈະການຕ່າງໆ ຈະດ າເນນີໄດກ້ ຕ ່ ເມື່ ອ 
ຫາກເຫນັວ່າມຄີວາມຈ າເປັນ ນ າໃຊເ້ຂົາ້ໃນເປົ້າໝາຍອື່ ນ ເພື່ ອຮບັໃຊຜ້ົນປະໂຫຍດສ ງສຸດຂອງຊາດ ແລະ 
ຊວີດິການເປັນຢ ່  ຂອງປະຊາຊນົ ໂດຍ ຜ່ານການນ າສະເໜ ີຂອງຜ ຂ້ ຫນັປ່ຽນ ແລະ ຜ່ານການຄົນ້ຄວາ້ ຂອງ
ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ທອ້ງຖິ່ ນ  ຊ ່ ງເປັນສ່ວນໜ ່ ງ ຂອງແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສງັຄມົ ແຫ່ງຊາດ 
ແລະ ໃຫມ້ຜີນົກະທບົທາງລບົໜອ້ຍທີ່ ສຸດຕ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ-ສງັຄມົ ແລະ ທ າມະຊາດ.  
        ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອດ າເນນີໂຄງການ ແລະ ກດິຈະການຕ່າງໆ ມລີກັສະນະດັ່ ງນີ:້  

1. ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າລກັສະນະຊົ່ ວຄາວ; 
2. ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າລກັສະນະຖາວອນ. 
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- ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າລກັສະນະຊົ່ ວຄາວ  
ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າລກັສະນະຊົ່ ວຄາວ ແມ່ນ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິ

ປະເພດອື່ ນ ເພື່ ອດ າເນນີກດິຈະການໃດໝ ່ ງ ຕອ້ງຂຸດລອກຊັນ້ໜາ້ດນິໄວ ້ ໃນຄວາມເລກິສາມສບິຊງັຕແີມດັ 
ພາຍຫຼງັກດິຈະການດັ່ ງກ່າວສິນ້ສຸດແລວ້ ທີ່ ດນິດັ່ ງກ່າວນັນ້ກ ຕອ້ງກບັຄນືມາເປັນທີ່ ດນິກະສກິ າ ແລະ ຕອ້ງເອາົ
ຊັນ້ໜາ້ດນິທີ່ ຂຸດລອກໄວນ້ັນ້ມາປັບໃສ່ຊັນ້ໜາ້ດນິຄເືກົ່ າ ເຊັ່ ນ: ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິ
ອຸດສາຫະກ າ ເພື່ ອຂຸດຄົນ້ແຮ່ທາດ. 

- ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ລກັສະນະຖາວອນ  
ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ລກັສະນະຖາວອນ ແມ່ນ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິ

ປະເພດອື່ ນເພື່ ອຮບັໃຊຈ້ດຸປະສງົໃດໝ ່ ງທີ່ ມລີກັສະນະຍາວນານເຊັ່ ນ: ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່
ດນິຄມົມະນາຄມົ, ເປັນທີ່ ດນິອຸດສາຫະກ າ. 

 
ມາດຕາ 49 ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າແບບສະເພາະຕອນ ຕາມການຮອ້ງຂ  

         ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າແບບສະເພາະຕອນ ຕາມການຮອ້ງຂ  ແມ່ນ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
ໄປເປັນປະເພດທີ່ ດນິອື່ ນຕາມການຮອ້ງຂ  ຂອງເຈົາ້ຂອງສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ທີ່ ມຈີດຸປະສງົ ປ່ຽນເປົາ້ໝາຍການນ າ
ໃຊທ້ີ່ ດນິ ແຕ່ຕອ້ງໄດຜ່້ານຂັນ້ຕອນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນ ມາດຕາ 50 ຂອງດ າ
ລດັສະບບັນີ,້ ໂດຍໄດຮ້ບັຮອງ ຈາກສະພາປະຊາຊນົຂັນ້ແຂວງ.  

ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ື ການຈດັຕັງ້ ທີ່ ມຈີດຸປະສງົ ຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິນາ ໄປເປັນດນິປຸກສາ້ງທີ່ ຢ ່ ອາໄສ 
ສາມາດຫນັປ່ຽນໄດ ້ ໃນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ ແປດຮອ້ຍ ຕາແມດັ ຕ ່  ຄອບຄວົ. ຍກົເວັນ້ດນິນາ ໃນເຂດຊນົລະ 
ປະທານ. 

 
ມາດຕາ 50 ຂັນ້ຕອນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ  

ພາຍຫຼງັ ຂະແໜງການຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສີ່ ງແວດລອ້ມ ໄດຮ້ບັການສະເໜ ີຂ ຫນັປ່ຽນ
ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ ຕອ້ງສົ່ ງເອກະສານໃຫ ້ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ກວດກາ 
ແລະ ອອກໃບຢັງ້ຢືນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ,  

ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັ ພາກສ່ວນອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ລງົກວດກາ 
ເກບັກ າຂ ມ້ ນຕອນດນິ, ເປົ້າໝາຍການຫນັປ່ຽນ ເພື່ ອເປັນບ່ອນອີງ ໃນການຄົນ້ຄວາ້ພຈິາລະນາ ອອກ
ໃບຢັງ້ຢືນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

  
ມາດຕາ 51 ເງ ື່ອນໄຂໃນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ  
              ທີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ຈະຫນັປ່ຽນ ໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ ຕອ້ງມເີງ ື່ອນໄຂພືນ້ຖານ ດັ່ ງນີ:້ 

- ສອດຄ່ອງກບັ ແຜນແມ່ບດົຈດັສນັທີ່ ດນິແຫ່ງຊາດ, ແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ 
ຂອງຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 

- ບ ່ ນອນຢ ່ ໃນເຂດສະຫງວນທີ່ ດນິກະສກິ າ ຫຼ ືເຂດສະຫງວນອື່ ນໆ ຂອງລດັທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວ;້ ທີ່ ໄດລ້ະບຸ
ໄວໃ້ນ ມາດຕາ 42 ຂອງດ າລດັສະບບັນີ.້ 

- ມຜີນົກະທບົທາງລບົໜອ້ຍທີ່ ສຸດ ຕ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ສງັຄມົ ແລະ ທ າມະຊາດ; 
- ມເີອກະສານຢັງ້ຢືນສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິຖກືຕອ້ງຕາມ ກດົໝາຍ. 
- ມໃີບຢັງ້ຢືນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ 
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ມາດຕາ 52 ການປະກອບເອກະສານ ຄ າຮອ້ງຂ ຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
      ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ື ອງົການຈດັຕັງ້ລດັ ທີ່ ມ ີ ຈດຸປະສງົ ຢາກຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນດນິ 

ປະເພດອື່ ນ ຕອ້ງປະກອບເອກະສານດັ່ ງນີ:້  
- ໃບສະເໜ ີຂ ຫນັປ່ຽນ; 
- ສ າເນາົ ໃບຕາດນິ, ໃບແຜນທີ່ ດນິ, ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ; 
- ໃບເສຍຄ່າອາກອນທີ່ ດນິ  
- ສ າເນາົ ສ າມະໂນຄວົ, ໃບຢັງ້ຢືນທີ່ ຢ ່  / ບດັປະຈ າຕວົ ແລະ ເອກະສານອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; 

 
ມາດຕາ 53 ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  
           ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ການປ່ຽນທີ່ ດນິປ ກພດືຊະນດິໜື່ ງ ໄປສ ່ ພດືອື່ ນ 

ຫຼ ືການລຽ້ງສດັ.  
  ທີ່ ດນິນາ ແລະ ດນິປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ ເປັນຕົນ້ ເຂົາ້, ກາເຟ, ຊາ, ຢາງພາລາ ຖາ້ຕອ້ງການ

ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປສ ່ ພດືຊະນດິອື່ ນ ຕອ້ງໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ ຈາກ ຂະແໜງການ
ກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ.້ ສ າລບັການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິປ ກພດືອາຍຸສັນ້ ໄປເປັນ ທີ່ ດນິປ ກພດືອາຍຸ
ສັນ້ ຊະນດິອື່ ນ ແລະ ທີ່ ດນິທົ່ ງຫຍາ້ລຽ້ງສດັ ສາມາດຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊໂ້ດຍບ ່ ຕອ້ງຂ ອະນຸຍາດ. 

    
 ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜ ຄ້ົນ້ຄວາ້ ແລະ ອະນຸຍາດການຫນັປ່ຽນ ປະເພດການນ າໃຊ ້
ທີ່ ດນິກະສກິ າ. 

 ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ
ຈາກຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້  ຈະຖກືປັບໃໝ ແລະ ໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍທີ່ ເກດີຂືນ້ຈາກການຫນັປ່ຽນ
ດັ່ ງກ່າວ ພອ້ມທງັ ໃຫຢຸ້ດເຊາົ, ຟືນ້ຟ ພືນ້ທີ່  ແລະ ຕອ້ງກບັຄນືມານ າໃຊເ້ປັນທີ່ ດນິປະເພດເດມີ ພາຍຫຼງັເກບັກ່ຽວຜນົ
ຜະລດິ.  
 ລາຍລະອຽດ ສ າລບັອດັຕາປັບໃໝ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການຕ່າງຫາກ. 
 

ມາດຕາ 54 ຮ ບການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ຮ ບການຫນັປ່ຽນປະເພດທີ່ ດນິກະສກິ າ ປະກອບມ ີ2 ລກັສະນະດັ່ ງນີ:້ 

1. ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແບບສະເພາະຕອນຕາມການຮອ້ງຂ ; 
2. ການຫນັປ່ຽນປະເພດ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ. 
 
- ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແບບສະເພາະຕອນຕາມການຮອ້ງຂ . 

     ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແບບສະເພາະຕອນຕາມການຮອ້ງຂ  ແມ່ນ
ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຈດຸປະສົ່ ງເປົາ້ໝາຍ ຂອງເຈົາ້ຂອງສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ແຕ່ຕອ້ງໄດ ້
ຜ່ານຂັນ້ຕອນການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນ ມາດຕາ 55 ຂອງດ າລດັ
ສະບບັນີ,້ ໂດຍໄດຮ້ບັການຢັງ້ຢືນຈາກຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ.້  

 
- ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ. 

        ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມການວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ 
ແມ່ນຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເປັນຂະບວນການລວມພາຍໃນບາ້ນ ທີ່ ປະກອບມຫຼີາຍ
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ຕອນດນິພອ້ມກນັ ຕາມແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ ຊື່ ງໄດ ້ຮບັຮອງຈາກທ່ານເຈົາ້ເມອືງ ຕາມການ
ສະເໜຂີອງອງົການປົກຄອງບາ້ນ ແລະ ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເມອືງ. 

 
ມາດຕາ 55 ຂັນ້ຕອນການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 

        ເຈົາ້ຂອງສິດນ າໃຊທ້ີ່ ດິນກະສກິ າ ສະເໜີ ຫາ ຂະແໜງການກະສິກ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເພື່ ອຂ ຫັນປ່ຽນ
ປະເພດການນ າໃຊດ້ນິກະສກິ າ; 
 ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສມົທບົກບັພາກສ່ວນອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ລງົກວດກາ ເກບັກ າຂ ມ້ ນ
ຕອນດນິເປົ້າໝາຍ ເພື່ ອເປັນບ່ອນອີງ ໃນການຄົນ້ຄວາ້ພຈິາລະນາ ຮບັຮອງ ອອກໃບຢັ້ງຢືນການຫນັປ່ຽນ
ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ. 

 
ມາດຕາ 56 ເງ ື່ອນໄຂໃນການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
              ທີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ຈະສະເໜຫີນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊ ້ຕອ້ງມເີງ ື່ອນໄຂພືນ້ຖານ ດັ່ ງນີ:້ 

- ສອດຄ່ອງກບັ ແຜນແມ່ບດົຈດັສນັທີ່ ດນິແຫ່ງຊາດ, ແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ 
ຂອງ 

 ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ແລະ ຮບັປະກນັໃຫ ້ຊວີດິການເປັນຢ ່ ຂອງ ປະຊາຊນົດຂີືນ້. 
- ມຜີນົກະທບົທາງລບົໜອ້ຍທີ່ ສຸດ ຕ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ສງັຄມົ ແລະ ທ າມະຊາດ; 
- ມເີອກະສານຢັງ້ຢືນສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິຖກືຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ. 
- ມໃີບຢັງ້ຢືນການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ.  
 

ມາດຕາ 57 ການປະກອບເອກະສານຄ າຮອ້ງຂ ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
       ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືອງົການຈດັຕັງ້ລດັ ທີ່ ມ ີຈດຸປະສງົ ຢາກຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສິ

ກ າ ຕອ້ງປະກອບເອກະສານດັ່ ງນີ:້  
- ໃບສະເໜ ີຂ ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ; 
- ສ າເນາົ ໃບຕາດນິ, ໃບແຜນທີ່ ດນິ, ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ; 
- ໃບເສຍຄ່າອາກອນທີ່ ດນິ;  
- ສ າເນາົ ສ າມະໂນຄວົ, ໃບຢັງ້ຢືນທີ່ ຢ ່  / ບດັປະຈ າຕວົ ແລະ ເອກະສານອື່ ນໆ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; 

 
ມາດຕາ 58 ອງົການ ທີ່ ມສີດິຕກົລງົຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ອົງົການທີ່ ສດິຕກົລງົຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ມດີັ່ ງນີ:້ 

1. ສະພາແຫ່ງຊາດ; 
2. ລດັຖະບານ; 
3. ສະພາປະຊາຊນົຂັນ້ແຂວງ. 

 
ມາດຕາ 59 ການຕກົລງົ ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ 

    ສະພາແຫ່ງຊາດ ຕກົລງົການຫນັປ່ຽນປະເພດທີ່ ດນິປ່າປອ້ງກນັແຫ່ງຊາດ, ປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ, ປ່າ
ຜະລດິ ແລະ ປ່າປອ້ງກນັລະດບັແຂວງ, ປ່າສະຫງວນລະດບັແຂວງ ທີ່ ດນິບ ລເິວນນ າ້ຕາມທ າມະຊາດທີ່ ກ ານດົ
ເປັນເຂດສະຫງວນ ຕາມການສະເໜຂີອງລດັຖະບານ. 
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ມາດຕາ 60 ການຕກົລງົ ຂອງລດັຖະບານ 
         ລດັຖະບານ ຕກົລງົຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ ຕາມການສະເໜ ີ ຂອງກະຊວງ 
ຊບັພະ ຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ບນົພືນ້ຖານການຢັງ້ຢືນ ຂອງກະຊວງກະສກິ າ  ແລະ ປ່າໄມ ້
ດັ່ ງນີ:້ 

− ທີ່ ດນິກະສກິ າໃຫຫ້ນັປ່ຽນໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່ ແຕ່ ຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ຫາ ໜ ່ ງຮອ້ຍ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່ ໜື່ ງ
ກດິຈະການ; 

− ທີ່ ດນິບ ລເິວນນ າ້ ຕາມທ າມະຊາດທີ່ ກ ານດົເປັນເຂດສະຫງວນ ໃຫຫ້ນັປ່ຽນໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່ ແຕ່ ຊາວ 
 ເຮກັຕາ ຫາ ຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່ ໜື່ ງກດິຈະການ. 

ຖາ້ຫາກການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ຫາກເກນີກວ່າທີ່ ກ ານດົໄວໃ້ນນີ ້ ້ຕອ້ງໄດມ້ກີານຮບັຮອງ ຈາກ 
 ສະພາແຫ່ງຊາດ ຕາມການສະເໜ ີຂອງລດັຖະບານ. 
 
ມາດຕາ 61 ການຕກົລງົ ຂອງສະພາປະຊາຊນົຂັນ້ແຂວງ 

  ສະພາປະຊາຊນົຂັນ້ແຂວງ ຕກົລງົຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ ຕາມການສະເໜີ
ຂອງອງົການປົກຄອງຂັນ້ແຂວງດັ່ ງນີ:້ 
− ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫຫ້ນັປ່ຽນໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່ ຕ ່ າກ່ວາ ຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜື່ ງກດິຈະການ; 
− ທີ່ ດນິບ ລເິວນນ າ້ ຕາມທ າມະຊາດທີ່ ກ ານດົເປັນເຂດສະຫງວນ ໃຫຫ້ນັປ່ຽນໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່ ຕ ່ າກ່ວາ 
ຊາວ 

 ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜື່ ງກດິຈະການ. 
 
ມາດຕາ 62 ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ທີ່ ມສີດິຕກົລງົ ຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ອົງົການທີ່ ມສີດິຕກົລງົຫນັປ່ຽນ ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ມດີັ່ ງນີ:້ 

1. ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ມສີດິຕກົລງົເຫນັດ ີຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ. 
- ທີ່ ດນິນາ ໄປປ ກ ອອ້ຍ, ກວ້ຍ, ມນັຕົນ້, ໄມໃ້ຫໝ້າກ, ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ ໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ 

ຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
- ທີ່ ດນິປ ກໄມໃ້ຫໝ້າກ ຫຼ ືພດືອາຍຸຍາວ ເປັນຕົນ້ ກາເຟ, ຊາ, ຖົ່ ວລຽນ, ໝາກກຽ້ງ, ຢາງພາລາ ໄປ

ປ ກ ມນັຕົນ້, ອອ້ຍ, ກວ້ຍ ໃນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ ຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
ຖາ້ຫາກການຫນັປ່ຽນ ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ເກນີກວ່າທີ່ ກ ານດົໄວໃ້ນນີ ້ ້ຕອ້ງໄດມ້ ີ

ການຮບັຮອງ ຈາກ ລດັຖະບານ ໂດຍການສະເໜ ີຂອງກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ.້ 
2. ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ມສີດິຕກົລງົເຫນັດ ີຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ. 
- ທີ່ ດນິນາ ໄປປ ກ ອອ້ຍ, ກວ້ຍ, ມນັຕົນ້, ໄມໃ້ຫໝ້າກ, ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ ໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ 

ສາມສບີ ຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
- ທີ່ ດນິປ ກໄມໃ້ຫໝ້າກ ຫຼ ືພດືອາຍຸຍາວ ເປັນຕົນ້ ກາເຟ, ຊາ, ຖົ່ ວລຽນ, ໝາກກຽ້ງ, ຢາງພາລາ ໄປ

ປ ກ  ມນັຕົນ້, ອອ້ຍ, ກວ້ຍ ໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ ຊາວ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
3. ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ມສີດິຕກົລງົເຫນັດ ີຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ. 
- ທີ່ ດນິນາ ໄປປ ກ ອອ້ຍ, ກວ້ຍ, ມນັຕົນ້, ໄມໃ້ຫໝ້າກ, ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ ໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ 

ສບີ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
- ທີ່ ດນິປ ກໄມໃ້ຫໝ້າກ ຫຼ ືພດືອາຍຸຍາວ ເປັນຕົນ້ ກາເຟ, ຊາ, ຖົ່ ວລຽນ, ໝາກກຽ້ງ, ຢາງພາລາ ໄປ

ປ ກ ມນັຕົນ້, ອອ້ຍ, ກວ້ຍ ໄດໃ້ນເນືອ້ທີ່  ຕ ່ າກວ່າ ໜ ່ ງ ເຮກັຕາ ເທົ່ ານັນ້ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ. 
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ໝວດທ ີ9 
ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 

ມາດຕາ 63 ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
         ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ ແມ່ນ ການເຮດັສນັຍາເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສິ
ກ າ ຂອງລດັ ເພື່ ອຈດຸປະສ ົງນ າໃຊທ້ີ່ ດນິ ດັ່ ງກ່າວ ເຂົາ້ໃນ ການ ປ ກພດື, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ.   

 

ມາດຕາ 64 ການພຈິາລະນາ ແລະ ຢັງ້ຢືນ ໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
         ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັ ຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແຕ່ລະ
ຂັນ້ ລງົສ າຫຼວດ, ເກບັກ າຂ ມ້ ນ, ຄົນ້ຄວາ້ບດົວພິາກເສດຖະກດິ-ເຕກັນກິ, ພຈິາລະນາ  ແລະ ຢັງ້ຢືນ. ປະຕບິດັ
ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ນຕິກິ າອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 
 

ມາດຕາ 65 ການອະນຸມດັ ເນືອ້ທີ່  ແລະ ກ ານດົເວລາ ໃນກ ລະນ ີເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ  
ການອະນຸມດັ ເນືອ້ທີ່  ແລະ ກ ານດົເວລາ ໃຫເ້ຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າຂອງລດັ ແມ່ນ ໃຫ ້

ປະຕບິດັຕາມຂອບເຂດສດິ ດັ່ ງນີ:້ 
1. ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຮ່ວມກບັພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ຄົນ້ຄວາ້, ພຈິາລະນາ, ຢັງ້ຢືນ ແລະ 

ນ າສະເໜ ີເຈົາ້ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ເພື່ ອອະນຸມດັ ໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າຂອງລດັ ເນືອ້ທີ່  ແຕ່ 
ຮອ້ຍຫາ້ສບິ ເຮກັຕາ ລງົມາ  ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ  ແລະ ກ ານດົເວລາ ໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານ ຕາມແຕ່ລະ
ກ ລະນດີັ່ ງນີ:້ 

- ປ ກ ເຂົາ້, ພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສນັ, ພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ ກ າ
ນດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່ ເກນີ ສາມສບິ ປີ  ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາ
ໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກອງົການປົກຄອງຂັນ້ແຂວງ; 

- ປ ກໄມອຸ້ດສາຫາກ າ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່ ເກນີ ຫາ້ສບິ ປີ ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ແຕ່ກ ລະນ ີ 
 ຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກອງົການປົກຄອງຂັນ້ແຂວງ; 

2. ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຮ່ວມກບັພາກສ່ວນກ່ຽວຂອ້ງ ຄົນ້ຄວາ້, ພຈິາລະນາ, ຢັງ້ຢືນ ແລະ 
ນ າສະເໜ ີລດັຖະບານ ເພື່ ອອະນຸມດັ ໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າຂອງລດັ ເນືອ້ທີ່  ຫຼາຍກວ່າ ຮອ້ຍ
ຫາ້ສບິ ເຮກັຕາ ຂ ້ນ້ໄປ  ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ  ແລະ ກ ານດົເວລາ  ໃຫ ້ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານ ຕາມແຕ່ລະກ ລະນີ
ດັ່ ງນີ:້ 

- ປ ກ ເຂົາ້, ພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້, ພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ ກ ານ
ເວລາສ ງສຸດ ບ ່ ເກນີ ສາມສບິ ປີ  ແລະ ສາມາດຕ ່ ໄດ ້ຕາມການຕກົລງົຂອງລດັຖະບານ ຫຼ ືສະພາແຫ່ງຊາດ 
ໂດຍອງີຕາມການປະເມນີຜນົການເຄື່ ອນໄຫວໂຄງການ ຫຼ ືກດິຈະການ ແລະ ການຕກົລງົຂອງລດັຖະບານ. 

- ປ ກໄມອຸ້ດສາຫາກ າ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່ ເກນີ ຫາ້ສບິ ປີ ແລະ ສາມາດຕ ່ ໄດ ້ຕາມການຕກົລງົ
ຂອງລດັຖະບານ ຫຼ ືສະພາແຫ່ງຊາດ ໂດຍອງີຕາມການປະເມນີຜນົການເຄື່ ອນໄຫວໂຄງການ ຫຼ ືກດິຈະການ 
ແລະ ການຕກົລງົຂອງລດັຖະບານ. 
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ມາດຕາ 66 ການຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
         ທຸກການເຄື່ ອນໄຫວ ຂອງບນັດາ ກດິຈະການ ລງົທ ນ ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
ໃນການ ປ ກພດື,ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ,  ລຽ້ງສດັ ແລະ ການປະມງົ  ລວ້ນແລວ້ແຕ່ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງ, ຕດິຕາມ,
ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຂະແໜງການ ໂດຍແມ່ນ ຂະແໜງການກະສກິ າ 
ແລະ ປ່າໄມເ້ປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການ ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະ
ເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມລະບບົປົກກະຕ,ິ ໂດຍການແຈງ້ໃຫຮ້ ລ່້ວງໜາ້ ແລະ ແບບກະທນັຫນັ, 
ເຊ ່ ງມເີນືອ້ ການ ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ດັ່ ງນີ:້ 

- ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜົນ ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການ, ກດິຈະການລງົທ ນ ຕາມ
ພາລະບດົບາດ ແລະ ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ; 

- ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ, ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ  ແລະ 
ການຫນັປ່ຽນປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ;  

- ຕດິຕາມການນ າເຂົາ້ຝຸ່ນ, ປຸຍ, ຢາຂາ້ຫຍາ້, ຢາປາບສດັຕ ພດື, ສານເຄມ ີແລະ ການນ າໃຊສ້ານເຄມ ີ
ຕ່າງໆ ທີ່ ນ າໃຊໃ້ນການ ປ ກພດື, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ;  

- ສະຫຸຼບ ແລະ ລາຍງານ ວຽກງານ ກ່ຽວກບັ ການ ຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມສາຍຕັງ້ 
ແລະ ອງົການປົກຄອງໃນແຕ່ລະຂັນ້; 

- ປະຕບິດັຕາມໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມການມອບໝາຍ ແລະ ຕາມພາລະບດົບາດຂອງຕນົ.  
 

ມາດຕາ 67 ການຍກົເລກິ ສນັຍາ ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
         ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວ ໂດຍຜ່ານການ 
ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເຫນັວ່າ ກດິຈະການ ດັ່ ງກ່າວນັນ້ ມກີານນ າ
ໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ບ ່ ຖືກຕອ້ງຕາມເປົ້າໝາຍ (ຕາມສນັຍາ) ແລະ ສາ້ງຄວາມເສຍຫາຍໃຫແ້ກ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ 
ແລະ ທ າມະຊາດ, ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ສະເໜີ ໂດຍຜ່ານ ຕາມສາຍຕັງ້  ແລະ   ອງົການ
ປົກຄອງແຕ່ລະຂັນ້ ພຈິາລະນາ ເພື່ ອຕກົລງົຍກົເລກີ ກດິຈະການ ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງລດັ 
ແລະ ອງີຕາມ ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຂທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ.  

 

ມາດຕາ 68 ການ ເຊົ່ າ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຈາກພນົລະເມອືງລາວ 
         ການເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ລະຫວ່າງ ພນົລະເມອືງລາວດວ້ຍກນັ ລວມທງັ ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່
ເປັນພນົລະເມອືງລາວ ແມ່ນຂ ນ້ກບັການຕກົລງົກນັລະຫວ່າງເຈົາ້ຂອງທີ່ ດນິ ແລະ ຜ ເ້ຊົ່ າ ເພື່ ອນ າໃຊທ້ີ່ ດນິເຂົາ້
ໃນ ກດິຈະການໃດໜ ່ ງ ເປັນຕົນ້ ການປ ກຝັງ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ການປະມງົ ໃຫເ້ກດີຜນົປະໂຫຍດ ຕ ່  ສອງຝ່າຍ 
ຊ ່ ງການ ເຊົ່ າຕອ້ງໄດຮ້ບັການຄົນ້ຄວາ້ເຫນັດ ີແລະ ຢັງ້ຢືນຈາກຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ,້ ພາກສ່ວນ
ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ, ຮບັປະກນັໄດ ້ຄວາມປອດໄພທາງສງັຄມົ ແລະ ຄວາມໝັນ້ຄງົ ຂອງຊບັພະຍາກອນດນິ. 

ການເຊົ່ າດນິກະສກິ າ ຂອງຄນົຕ່າງດາ້ວ, ຄນົບ ່ ມສີນັຊາດ, ຄນົຕ່າງປະເທດ, ຄນົຕ່າງປະເທດທີ່ ເປັນ
ເຊືອ້ຊາດລາວ ທີ່ ດ າລງົຊວີດິຢ ່  ສປປ ລາວ ຢ່າງຖືກຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ຂອງບຸກຄນົ ທີ່ ໄດ ້
ສາ້ງຕັງ້ຂ ນ້ ຕາມການອະນຸຍາດ ຂອງ ລັດ ສາມາດເຊົ່ າ ທີ່ ດິນກະສິກ າ ນ າພົນລະເມອືງລາວ ລວມທັງ 
ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ເປັນພນົລະເມອືງລາວ ພາຍໃນ ເວລາ ບ ່ ເກນີ ສາມສບິປີ ແລະ ສາມາດຕ ່ ໄດຕ້າມ
ແຕ່ກ ລະນກີານຕກົລງົຂອງຄ ່ ສນັຍາ ໂດຍການຄົນ້ຄວາ້ ເຫນັດ ີ ແລະ ຢັງ້ຢືນຈາກຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ 
ປ່າໄມ,້ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ ຈາກອງົການປົກຄອງທອ້ງຖີ່ ນ ແລະ ພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; ເອກະສານປະກອບມີ
ດັ່ ງນີ:້ 
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1. ມບີົດວິພາກເສດຖະກດິ-ເຕັກນກິ ໂດຍຜ່ານການຮັບຮອງ ຈາກຂະແໜງການກະສິກ າ ແລະ 
ປ່າໄມ ້

ແລະ ຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ;  
2. ມບີດົລາຍງານການປະເມນີຜນົກະທບົຕ ່ ສີ່ ງແວດລອ້ມ ລວມທງັມາດຕະການແກໄ້ຂຢ່າງເໝາະ

ສມົ ໂດຍການຢັງ້ຢືນຮບັຮອງ ຈາກຂະແໜງການທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ; 
3. ມແີຜນດ າເນນີງານ ໂດຍເລງັໃສ່ ການປົກປັກຮກັສາແຫ່ຼງນ າ້ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ການບຸກເບກີ 

ເນືອ້ທີ່ , ການພດັທະນາບາ້ນ, ການສົ່ ງເສມີປະຊາຊນົມສ່ີວນຮ່ວມ ໃນການດ າເນນີການຜະລດິ, ການນ າໃຊ ້
ເຕກັໂນໂລຊີ່  ແລະ ອື່ ນໆ ຕະຫຼອດເຖງີການແບ່ງປັນຜນົປະໂຫຍດ; 

4. ມເີອກະສານຢັງ້ຢືນ ສະຖານະພາບ ທາງດາ້ນການເງນີ; 
5. ປະຕບິດັຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງອື່ ນໆ. 
 

ມາດຕາ 69 ການພຈິາລະນາ ອະນຸມດັ ເນືອ້ທີ່  ແລະ ກ ານດົເວລາ ໃນກ ລະນ ີເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະ 
     ລະເມອືງລາວ 

       ການພຈິາລະນາ ອະນຸມດັ ເນືອ້ທີ່  ແລະ ກ ານດົເວລາ ໃນກ າລະນ ີເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ຂະແໜ
ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັຂະແໜງການ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ  ແລະ ໃຫປ້ະຕບິດັຕາມ
ຂອບເຂດສດິ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ ຄົນ້ຄວາ້, ພຈິາລະນາ, ເພື່ ອອະນຸມດັ ໃຫ ້ເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າຂອງ
ພນົລະເມອືງລາວ ເນືອ້ທີ່ ດນິ ຕ ່ າກວ່າ ສບີ ເຮກັຕາ ລງົມາ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ ແລະ ກ ານດົເວລາ ເຊົ່ າ ຕາມແຕ່
ລະກ ລະນດີັ່ ງນີ:້ 

- ປ ກ ເຂົາ້, ພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ຫາ້ ປີ  ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້
ແລວ້ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ
ປ່າໄມ;້ 

- ປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສບິຫາ້ ປີ  
ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ ແຕ່ກ ລະນີ ຕາມການຕົກລົງ ຂອງຄ ່ ສັນຍາໂດຍໄດຮ້ັບການອະນຸຍາດ ຈາກ
ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 

-  ປ ກໄມອຸ້ດສາຫາກ າ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສາມສບິ ປີ ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ແຕ່ກ ລະນ ີ
  ຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
 

2. ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ ຄົນ້ຄວາ້, ພຈິາລະນາ, ອະນຸມດັ ໃຫ ້ເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງ
ພນົລະເມອືງລາວ ເນືອ້ທີ່ ດນິ ແຕ່ ໜ ່ ງຮອ້ຍຫາ້ສບີ ເຮກັຕາ ລງົມາ ຫາ ສບິ ເຮກັຕາ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ 
ແລະ ກ ານດົເວລາ ເຊົ່ າ ຕາມແຕ່ລະກ ລະນດີັ່ ງນີ:້ 
 -  ປ ກ ເຂົາ້, ພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ ກ ານດົເລວາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ຫາ້ ປີ  ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້
ແລວ້ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກພະແນກກະສກິ າ ແລະ 
ປ່າໄມ;້ 

-  ປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສບິຫາ້ ປີ  
ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກພະແນກ
ກະສກິ າແລະ ປ່າໄມ;້ 
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- ປ ກໄມອຸ້ດສາຫາກ າ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສາມສບິ ປີ ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ແຕ່
ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາ ໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກພະແນກກະສກິ າແລະ ປ່າໄມ;້ 

 
3. ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຄົນ້ຄວາ້, ພຈິາລະນາ, ອະນຸມດັ ໃຫ ້ເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະ 

ເມອືງລາວ ເນືອ້ທີ່ ດນິ ຫຼາຍກວ່າ ໜ ່ ງຮອ້ຍຫາ້ສບິ ເຮກັຕາ ຕ ່  ໜ ່ ງກດິຈະການ ແລະ ກ ານດົເວລາ ເຊົ່ າ ຕາມແຕ່
ລະກ ລະນດີັ່ ງນີ:້ 

 - ປ ກ ເຂົາ້, ພດືລົມ້ລຸກ ຫຼ ືພດືອາຍຸສັນ້ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ຫາ້ ປີ  ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້
ແລວ້ ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາ ໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້
; 

 -  ປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສບິຫາ້ ປີ  
ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ ແຕ່ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາ ໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກກະຊວງ
ກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
 - ປ ກໄມອຸ້ດສາຫາກ າ ກ ານດົເວລາ ສ ງສຸດ ບ ່  ເກນີ ສາມສບິ ປີ ແລະ ສາມາດ ຕ ່  ໄດ ້ແລວ້ແຕ່
ກ ລະນ ີຕາມການຕກົລງົ ຂອງຄ ່ ສນັຍາ ໂດຍໄດຮ້ບັການອະນຸຍາດ ຈາກກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ.້ 

 

ມາດຕາ 70 ການປະເມນີລາຄາ ໃນກ ລະນ ີເຊົ່ າ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະເມອືງລາວ  
       ການປະເມນີລາຄາເຊົ່ າທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃນແຕ່ລະເຂດ ແມ່ນ ມອບໃຫ ້ ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ 

ປ່າໄມ ້ຮ່ວມກບັພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງໃນທອ້ງຖິ່ ນ ເປັນຜ ຮ້ບັຜດິຊອບ ໃນການຄົນ້ຄວາ້ ໂດຍສມົທບົກບັ ເຈົາ້
ຂອງທີ່ ດນິ (ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືອງົການຈດັຕັງ້) ເພື່ ອຄວາມເປັນເອກກະພາບ ດາ້ນລາຄາໃນການເຊົ່ າ ຕາມ
ສະພາບເງ ື່ອນໄຂຂອງທອ້ງຖິ່ ນ ຫຼ ື ອງີຕາມ ກດົໝາຍ ແລະ ນຕິກິ າອື່ ນ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ, ແລວ້ສະເໜຫີາອງົການ
ປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ຕາມແຕ່ລະຂັນ້ ເພື່ ອອະນຸມດັ. 

 

ມາດຕາ 71 ການຕດິຕາມ ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການເຊົ່ າ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະເມອືງລາວ 
    ທຸກການເຄື່ ອນໄຫວ ຂອງບນັດາ ກດິຈະການ ລງົທ ນໃນການ ເຊົ່ າ ທີ່ ດນິກະສກິ າຂອງພນົລະເມອືງລາວ 

ເພື່ ອຈດຸປະສງົ ການ ປ ກພດື,ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ, ລຽ້ງສດັ ແລະ ການປະມງົ  ລວ້ນແລວ້ແຕ່ໄດຮ້ບັການຄຸມ້ຄອງ, 
ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ຂອງການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຂະແໜງການ ໂດຍແມ່ນ ຂະແໜ
ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ດ າເນນີການ ຕດິຕາມ, 
ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ຂອງການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມລະບບົປົກກະຕ,ິ ໂດຍການແຈງ້ໃຫຮ້ ລ່້ວງໜາ້ 
ແລະ ແບບກະທນັຫນັ, ເຊ ່ ງມເີນືອ້ໃນການ ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ດັ່ ງນີ:້ 

- ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ ການປະຕິບັດ ສັນຍາເຊົ່ າ, ບົດບັນທ ກການຄຸມ້ຄອງ 
ກດິຈະການ;   

- ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜົນ ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັໂຄງການ, ກດິຈະການ ລງົທ ນ ຕາມ
ພາລະບດົບາດ ແລະ ຕາມການແບ່ງຂັນ້ຄຸມ້ຄອງ; 

- ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ, ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ  ແລະ 
ການຫນັປ່ຽປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ;  

- ຕດິຕາມ ການນ າເຂົາ້ຝຸ່ນ, ປຸຍ, ຢາຂາ້ຫຍາ້, ຢາປາບສດັຕ ພດື, ສານເຄມ ີແລະ ການນ າໃຊສ້ານເຄມ ີ
ຕ່າງໆ ທີ່ ນ າໃຊໃ້ນການ ປ ກພດື, ລຽ້ງສດັ ແລະ ປະມງົ;  
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- ສະຫຸຼບ ແລະ ລາຍງານ ວຽກງານ ກ່ຽວກບັ ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມສາຍຕັງ້ 
ແລະ ອງົການປົກຄອງໃນແຕ່ລະຂັນ້; 

- ປະຕບິດັຕາມໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມການມອບໝາຍ ແລະ ຕາມພາລະບດົບາດຂອງຕນົ. 
 

ມາດຕາ 72 ການຍກົເລກິ ສນັຍາ ເຊົ່ າ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະເມອືງລາວ 
               ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນເຈົາ້ການ ສມົທບົກບັຂະແໜງການອື່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ໂດຍຜ່ານ

ການ ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເຫນັວ່າ ກດິຈະການ ດັ່ ງກ່າວນັນ້ ມີ
ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ບ ່ ຖກືຕອ້ງຕາມເປົາ້ໝາຍ (ຕາມສນັຍາ) ແລະ ສາ້ງຄວາມເສຍຫາຍໃຫແ້ກ່ 
ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ທ າມະຊາດ ອາດກ ່ ໃຫເ້ກດີ ຜນົເສຍເຫຍແກ່ປະເທດຊາດ, ຂະແໜງການກະສກິ າ ແລະ 
ປ່າໄມ ້ ສະເໜ ີ ຕ ່  ອງົການປົກ ຄອງ ແຕ່ລະຂັນ້ແບ່ງຄວາມຮບັຜດິຊອບ ພຈິາລະນາ ເພື່ ອຕກົລງົຍກົເລກີ 
ກດິຈະການ ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງພນົລະເມອືງລາວ.  

 

ໝວດທ ີ10 
ຖານຂ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 

ມາດຕາ 73 ຖານຂ ມ້ ນຂ່າວສານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 
       ຖານຂ ມ້ ນຂ່າວສານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນ ບ່ອນເກບັກ າຂ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິກະສກິ າ ເປັນຕົນ້ ຂ ມ້ ນການ

ສ າຫຼວດ, ການວາງແຜນ, ການວໄິຈດນິ, ຜນົການຄົນ້ຄວາ້ທດົລອງອດັຕາຝຸ່ນ, ການຕດິຕາມ-ຢັງ້ຢືນການນ າໃຊ,້ 
ນຕິກິ າຕ່າງໆ ລວມທງັການເຊົ່ າ ແລະ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ. 
         ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜ ສ້າ້ງ, ຄຸມ້ຄອງ, ພດັທະນາ ແລະ ນ າໃຊຖ້ານຂ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິ
ກະສກິ າ ໂດຍເຊື່ ອມກບັລະບບົຂ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິແຫ່ງຊາດ  ດວ້ຍການປະສານສມົທບົກບັ ກະຊວງຊບັ 
ພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອຮບັປະກນັການ
ສະ   ໜອງການນ າໃຊຂ້ ມ້ ນຢ່າງມ ີຄຸນນະພາບ, ຄວາມສະດວກ, ທນັການ, ວ່ອງໄວ, ຊດັເຈນ ແລະ ມປີະ
ສດິທຜິນົ ລວມທງັ ໃຫກ້ານບ ລກິານເຜຍີແຜ່ຕ່າງໆ. 

 

ມາດຕາ 74 ການເຂົາ້ເຖງິ ແລະ ນ າໃຊ ້ຂ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິກະສກິ າ 
        ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ສາມາດເຂົາ້ເຖງິ ແລະ ນ າໃຊຂ້ ມ້ ນຂ່າວສານທີ່ ດນິກະສກິ າ ເຂົາ້
ໃນການວາງແຜນການຜະລດິກະສກິ າ ໃຫມ້ປີະສດິທຜິນົສ ງ ໂດຍໃຫເ້ສຍຄ່າທ ານຽມ ແລະ ຄ່າບ ລກິານຕາມ
ລະບຽບການ.   
 

ໝວດທ ີ11 
ຂ ຫ້າ້ມ  

 

ມາດຕາ 75 ຂ ຫ້າ້ມທົ່ ວໄປສ າລບັບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້  
               ຫາ້ມບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ມພີ ດຕກິ າ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຈບັຈອງ, ປະປ່ອຍດນິເປັນເຮືອ້, ບຸກເບີກທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍບ ່ ຖືກຕອ້ງຕາມກດົໝາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ;  
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2. ປ ກພດືອາຍຸຍາວ ຫຼ ືໄມໃ້ຫໝ້າກ, ໄມອຸ້ດສາຫະກ າ ໃສ່ທີ່ ດນິນາ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 
3. ບຸກລຸກ ຫຼ ືຕັງ້ຖິ່ ນຖານໃສ່ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບ

ການ; 
4. ຖມົ, ຂຸດຈກົ, ສາ້ງຄ ຕນັທາງນ າ້, ຂຸດຄົນ້ບ ່ ແຮ່, ຫນັປ່ຽນ, ກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັ

ອະນຸຍາດ; 
5. ລະເມດີສນັຍາ ຫຼ ືຊືຂ້າຍສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ໄດເ້ຊົ່ າ ແລະ ສ າປະທານແລວ້; 
6. ປອມແປງເອກະສານ ກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
7. ໃຊຄ້ວາມຮຸນແຮງ ຫຼ ືນາບຂ ່ ພະນກັງານຄຸມ້ຄອງທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
8. ຍາ້ຍ, ປ່ຽນແປງ ແລະ ທ າລາຍ ຫຼກັໝາຍເຂດ, ປາ້ຍແຜນທີ່  ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
9. ນ າໃຊກ້ນົຈກັໜກັເຂົາ້ໃນການກຽມດນິ ໃນເຂດພືນ້ທີ່ ຄອ້ຍຊນັ ເກນີສບິຫາ້ສ່ວນຮອ້ຍ; 
10. ນ າໃຊ ້ຢາປາບສດັຕ ພດື, ຢາຂາ້ຫຍາ້ ເກນີຄ່າອະນຸຍາດ ໃນພືນ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ;  
11. ຈ  ດເຟືອງ, ສິ່ ງເສດເຫຼອື, ປະປ່ອຍນ າ້ເສຍ, ສິ່ ງເປື້ອນເປີ (ນ າ້ເປື້ອນຈາກໂຮງງານ) ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັ

ອະນຸຍາດ ທີ່ ສາ້ງມນົລະພດິ ຕ ່ ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
12. ເອົາດິນກະສິກ າ ໃຫບຸ້ກຄົນ, ນິຕິບຸກຄົນ, ອົງການຈດັຕັງ້ ແລະ ບ ລິສັດ ເຊົ່ າ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ັບ

ອະນຸຍາດ; 
 

ມາດຕາ 76 ຂ ຫ້າ້ມສ າລບັພະນກັງານ ແລະ ການຈດັຕັງ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
              ຫາ້ມພະນກັງານ ແລະ ການຈດັຕັງ້ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ມພີ ດຕກິ າ ດັ່ ງນີ:້ 

1.  ສວຍໃຊສ້ດິອ ານາດ, ຕ າແໜ່ງ, ໜາ້ທີ່ ຂອງຕນົ ເພື່ ອຜນົປະໂຫຍດສ່ວນຕວົ, ຄອບຄວົ, ໝ ່ ຄະນະ
ພກັພວກ,ຈຸມ້ເຈືອ້ ແລະ ຍາດພີ່ ນອ້ງ; 

2.  ທວງເອາົ, ຂ ເອາົ ແລະ ຮບັເອາົ ສນິບນົ; 
3.  ຢັງ້ຢືນ ຫຼ ືອອກເອກະສານ  ກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ ໂດຍບ ່ ຖກືຕອ້ງ ຕາມລະບຽບການ; 
4.  ປອມແປງເອກະສານກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ, ລາຍເຊນັ, ຕາປະທບັ; 
5. ໃຊສ້ດິ ຫຼ ືໜາ້ທີ່  ເກນີຂອບເຂດ ຊ ່ ງກ ່ ຄວາມເສຍຫາຍໃຫແ້ກ່ຜນົປະໂຫຍດ ຂອງລດັ, ລວມໝ ່  ຫຼ ື

ສດິຜນົປະໂຫຍດອນັຊອບທ າ ຂອງປະຊາຊນົ ແລະ ນກັລງົທ ນທງັພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ; 
6.  ເມນີເສຍີ, ເລນີເລີ ້ຕ ່ ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່ , ກດົໜ່ວງ, ຖ່ວງດ ງການພຈິາລະນາເອກະສານຕ່າງໆ 

ກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
7.  ປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ໂດຍບ ່ ມຄີວາມຍຸຕທິ າ, ລ າອຽງ, ບ ່ ຖືກຕອ້ງຕ ່ ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ, ອງົການຈດັ

ຕັງ້ລດັ ແລະ ລວມໝ ່ ; 
8.  ເປັນນາຍໜາ້, ທີ່ ປືກສາໃຫແ້ກ່ບຸກຄົນ, ນຕິິບຸກຄົນ ຫຼື ການຈດັຕັງ້ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິ

ກະສກິ າ; 
9.  ເປີດເຜຍີຂ ມ້ ນທີ່ ເປັນຄວາມລບັ ໂດຍບ ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 
10. ທ າລາຍຫຼກັຖານ, ເອກະສານກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ, ຍາ້ຍ, ປ່ຽນແປງ ຫຼ ືທ າລາຍ ຫຼກັໝາຍເຂດ 

ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
11. ມພີ ດຕກິ າອື່ ນ ທີ່ ເປັນການລະເມດີກດົໝາຍ. 
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ໝວດທ ີ12 
ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ກວດກາ ວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ 

 
ມາດຕາ 77 ອງົການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ກວດກາວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ 

        ລດັຖະບານ ຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຫຼກັການລວມສ ນ ແລະ ເປັນເອກະພາບໃນຂອບ
ເຂດທົ່ ວປະເທດ ໂດຍມອບໃຫກ້ະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜ ຮ້ບັຜດິຊອບໂດຍກງົ ແລະ ເປັນເຈົາ້ການ
ປະ ສານສມົທບົ ກບັກະຊວງຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ອງົການອື່ ນ ແລະ ອງົການ
ປົກຄອງ ທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ. 

ອງົການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ປະກອບດວ້ຍ: 
1. ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ;້ 
2. ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ແຂວງ; 
3. ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ເມອືງ; 
4. ຈງຸານກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມບ້າ້ນ ຂອງໜ່ວຍງານເສດຖະກດິ-ການເງນິບາ້ນ. 

 
ມາດຕາ 78 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້
              ການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ດັ່ ງນີ:້  

1. ຄົນ້ຄວາ້, ສາ້ງນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່
ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອນ າສະເໜລີດັຖະບານ ພຈິາລະນາ; 

2. ຜນັຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັ ວຽກງານທີ່
ດນິກະສກິ າ ໃຫກ້າຍເປັນແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການລະອຽດ ພອ້ມທງັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ; 

3. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກ
ງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

4. ສ າຫຼວດ ແລະ ສາ້ງແຜນການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ສ ນກາງ ໂດຍປະສານສມົທບົກບັກະຊວງ
ຊັບ ພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສີ່ ງແວດລອ້ມ, ກະຊວງ, ອົງການ ແລະ ອົງການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່
ກ່ຽວຂອ້ງ ເພື່ ອສະເໜລີດັຖະບານ ຮບັຮອງ; 

5. ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊ,້ ການເຊົ່ າ ແລະ ສ າປະທານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃນ
ຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ; 

6. ສາ້ງ, ຍກົລະດບັ ແລະ ນ າໃຊບຸ້ກຄະລາກອນ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 
7. ສາ້ງປືມ້ຕດິຕາມການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ, ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊ ້ແລະ ໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່

ດນິກະສກິ າ ໃຫເ້ປັນເອກະພາບ ໃນຂອບເຂດທົ່ ວປະເທດ; 
8. ຄົນ້ຄວາ້, ປະກອບຄ າເຫນັ ທາງດາ້ນວຊິາການ ກ່ຽວກບັ ການສະເໜຂີ ສ າຫຼວດພືນ້ທີ່  ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າ

ປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
9. ຄົນ້ຄວ້າ, ອະນຸມດັ ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແລະ ຢັ້ງຢືນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ 

ໄປເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ; 
10.  ສາ້ງ, ຄຸມ້ຄອງ, ພດັທະນາ ແລະ ນ າໃຊ ້ຖານຂ ມ້ ນຂ່າວສານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງລວມສ ນ ໃນ

ທົ່ ວປະເທດ ພອ້ມທງັສະໜອງຂ ມ້ ນ  ກ່ຽວກບັການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  ໃຫກ້ະຊວງຊບັພະຍາກອນທ າມະ
ຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ; 
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11. ຮບັ, ພຈິາລະນາ ແລະ ແກໄ້ຂຄ າສະເໜຂີອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ກ່ຽວກບັວຽກ 
ງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

12. ປະສານສມົທບົກບັ ຂະແໜງຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ກະຊວງ, ອງົການ 
ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ໃນການປະຕບິດັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

13.  ພວົພນັ ແລະ ຮ່ວມມກືບັຕ່າງປະເທດ, ພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
14. ສະຫຸຼບ ແລະ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫລ້ດັຖະບານ ຢ່າງເປັນ

ປົກກະຕ;ິ 
15.  ນ າໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັ ໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 79 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ແຂວງ 
        ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ພະແນກກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ແຂວງ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  
ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຜນັຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່
ດນິກະສກິ າ ໃຫກ້າຍເປັນແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການລະອຽດ ພອ້ມທງັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ຢ່າງເຂັມ້ງວດ; 

2. ຄົນ້ຄວາ້ ສາ້ງລະບຽບການ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອສະເໜ ີເຈົາ້ແຂວງ, ເຈົາ້ຄອງນະ 
ຄອນ ເພື່ ອພຈິາລະນາ; 

3. ໂຄສະນາ ເຜຍີແຜ່ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກງານ
ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

4. ສ າຫຼວດ ແລະ ສາ້ງແຜນການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ທອ້ງຖິ່ ນ ໂດຍປະສານສມົທບົກບັພະແນກ
ຊບັ ພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສີ່ ງແວດລອ້ມ, ພະແນກການ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
ເພື່ ອສະເໜ ີອງົການປົກຄອງຂັນ້ແຂວງ ຮບັຮອງ; 

5. ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊ,້ ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
6. ສະເໜ ີ ສາ້ງ, ຍກົລະດບັ ແລະ ນ າໃຊບຸ້ກຄະລາກອນກ່ຽວກບັ ວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງເປັນ

ປົກກະຕ ິ
7. ຄົນ້ຄວາ້, ປະກອບຄ າເຫນັ ທາງດາ້ນວຊິາການ, ສ າຫຼວດເນືອ້ທີ່  ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
8. ຄົນ້ຄວ້າ, ອະນຸມດັ ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ແລະ ຢັງ້ຢືນການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄປ

ເປັນທີ່ ດນິປະເພດອື່ ນ; 
9. ເກບັກ າ ແລະ ສງັລວມ ຂ ມ້ ນທີ່ ດນິກະສກິ າ;  
10.  ຮບັ, ພຈິາລະນາ ແລະ ແກໄ້ຂຄ າສະເໜຂີອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ກ່ຽວກບັວຽກ

ງານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
11. ປະສານສມົທບົກບັ ພະແນກຊບັພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ພະແນກ, ອງົການ

ທຽບເທົ່ າ ພະແນກ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ອງົການປົກຄອງເມອືງ ໃນການປະຕບິດັວຽກງານທີ່ ດນິກະ ສກິ າ;  
12.  ພວົພນັ ແລະ ຮ່ວມມກືບັຕ່າງປະເທດ, ພາກພືນ້ ແລະ ສາກນົ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ 

ຕາມ ການມອບໝາຍ ຂອງຂັນ້ເທງິ; 
13.  ສະຫຸຼບ ແລະ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານ  ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫກ້ະຊວງກະສກິ າ ແລະ 

ປ່າໄມ ້ແລະ ອງົການປົກຄອງ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 
14.  ອອກໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫແ້ກ່ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ຕາມ

ລະບຽບການ; 
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15.  ນ າໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັ ໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ມາດຕາ 80 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ເມອືງ 
        ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຫອ້ງການກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ເມອືງ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  
ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຜນັຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ , ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່
ດນິກະສກິ າ ໃຫກ້າຍເປັນແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການລະອຽດ ພອ້ມທງັຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ຢ່າງເຂັມ້
ງວດ; 

2. ເຂົາ້ຮ່ວມຄົນ້ຄວາ້  ສາ້ງລະບຽບການ  ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ເພື່ ອສະເໜ ີເຈົາ້ເມອືງ, 
ຫວົ  ໜາ້ເທດສະບານ, ເຈົາ້ນະຄອນ ເພື່ ອພຈິາລະນາ; 

3. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກ
ງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

4. ສ າຫຼວດ ແລະ ວາງແຜນນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ;  
5. ສະເໜ ີສາ້ງ, ຍກົລະດບັ ແລະ ນ າໃຊບຸ້ກຄະລາກອນກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງເປັນ

ປົກກະຕ;ິ 
6. ອອກປື້ມສະຖຕິກິານນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ, ໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊ ້ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫແ້ກ່ບຸກຄນົ, 

ນຕິບຸິກ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ຕາມລະບຽບການ; 
7. ເກບັກ າ ແລະ ສງັລວມ ຂ ມ້ ນທີ່ ດນິກະສກິ າ;  
8. ຮບັ, ພຈິາລະນາ ແລະ ແກໄ້ຂຄ າສະເໜຂີອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ກ່ຽວກບັວຽກ 

ງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
9. ປະສານສົມທົບກບັ ຫອ້ງການຊັບພະຍາກອນທ າມະຊາດ ແລະ ສິ່ ງແວດລອ້ມ, ຫອ້ງການ, 

ອງົການທຽບເທົ່ າຫອ້ງການ ເມອືງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ, ອງົການປົກຄອງບາ້ນ ໃນການປະຕບິດັວຽກງານ 
ທີ່ ດນິກະສກິ າ;  

10.  ຕດິຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ ການນ າໃຊ ້ຕາມແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ, 
  ການເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

11. ຄົນ້ຄວາ້, ປະກອບຄ າເຫນັ ທາງດາ້ນວຊິາການ, ສ າຫຼວດເນືອ້ທີ່  ເຊົ່ າ ຫຼ ືສ າປະທານ ທີ່ ດນິກະສິ
ກ າ; 

12. ຄົນ້ຄວ້າ, ອະນຸມດັ ປະເພດການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ; 
13. ສະຫຸຼບ ແລະ ລາຍງານການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານ  ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫພ້ະແນກກະສກິ າ ແລະ 

ປ່າໄມ ້ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ອງົການປົກຄອງເມອືງ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 
14. ນ າໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ມາດຕາ 81 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງຈງຸານກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ຂອງໜ່ວຍງານເສດຖະກດິ-ການເງນິບາ້ນ 
        ໃນການຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຈງຸານກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ບາ້ນ ຂອງໜ່ວຍງານເສດຖະກດິ-
ການເງນິບາ້ນ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງຕນົ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່
ດນິກະສກິ າ ຢ່າງເຂັມ້ງວດ; 
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2. ໂຄສະນາ ເຜີຍແຜ່ ນະໂຍບາຍ, ແຜນຍຸດທະສາດ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັວຽກ
ງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 

3. ຊຸກຍ  ້ແລະ ຕດິຕາມ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງຊາວກະສກິອນ ພາຍໃນບາ້ນ;  
4. ເຂົາ້ຮ່ວມ ສ າມະນາ, ຝືກອບົຮມົ ກ່ຽວກບັວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
5. ເຂົາ້ຮ່ວມ ການສ າຫຼວດ ແລະ ວາງແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ; 
6. ເຂົາ້ຮ່ວມ ການຕິດຕາມ ແລະ ຢັ້ງຢືນ ການນ າໃຊທ້ີ່ ດິນກະສິກ າ ລວມທັງ ການຢັ້ງຢືນການ

ພດັທະນາ ໃຫແ້ກ່ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກ ແລະ ການຈດັຕັງ້; 
7. ເຂົາ້ຮ່ວມໄກ່ເກ່ຍບນັຫາ ແລະ ຂ ຂ້ດັແຍ່ງ ກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ ພາຍໃນບາ້ນ; 
8. ລາຍງານສະພາບ ການຄຸມ້ຄອງ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ໃນຂອບເຂດບາ້ນ ໃຫຫ້ອ້ງການກະສກິ າ 

ແລະ ປ່າໄມ ້ຂັນ້ເມອືງ ແລະ ອງົການປົກຄອງບາ້ນ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 
9.  ນ າໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັ ໜາ້ທີ່ ອື່ ນ ຕາມການມອບໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 82 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງຂະແໜງການ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ 
         ຂະແໜງການ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ໃນການຮ່ວມມ ືແລະ 
ເຂົາ້ຮ່ວມ ໃນວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ຕາມຂອບເຂດຄວາມຮບັຜດິຊອບ ຂອງຕນົ.  

 

ມາດຕາ 83 ການກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ການກວດກາວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ ມເີນືອ້ໃນ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ການປະຕບິດັນະໂຍບາຍ, ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການກ່ຽວກບັທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
2. ການຈດັຕັງ້ ແລະ ການເຄື່ ອນໄຫວ ຂອງອງົການ ແລະ ພະນກັງານຄຸມ້ຄອງວຽກງານທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
3. ການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂອງບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້; 
4. ການນ າໃຊສ້ດິ, ການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ຂອງພະນກັງານທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ການນ າໃຊມ້າດຕະການ ຕ ່ ຜ ້

ລະເມດີກດົໝາຍ. 
 

ມາດຕາ 84 ຮ ບການກວດກາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ການກວດກາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ມ ີສາມ ຮ ບການ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ການກວດກາຕາມປົກກະຕ ິແມ່ນ ການກວດກາທີ່ ມລີກັສະນະເປັນປະຈ າ ແລະ ມກີ ານດົເວລາ
ອນັແນ່ນອນ ຊ ່ ງປະຕບິດັຢ່າງໜອ້ຍ ສອງ ຄັງ້ຕ ່ ປີ; 

2. ການກວດກາໂດຍແຈງ້ໃຫຮ້ ລ່້ວງໜາ້ ແມ່ນການກວດກາ ນອກແຜນ ເມື່ ອເຫນັວ່າມຄີວາມຈ າເປັນ 
ໂດຍແຈງ້ໃຫຜ້ ຖ້ກືກວດກາຮ ກ່້ອນລ່ວງໜາ້ຢ່າງໜອ້ຍ ຊາວສີ່  ຊົ່ ວໂມງ; 

3. ການກວດກາແບບກະທນັຫນັ ແມ່ນ ການກວດກາໃນເວລາທີ່ ເຫນັວ່າມຄີວາມຈ າເປັນ ແລະ ຮບີ
ດ່ວນ ໂດຍບ ່ ມກີານແຈງ້ໃຫຜ້ ຖ້ກືກວດກາຮ ລ່້ວງໜາ້. 

 
ໃນການກວດກາ ສາມາດດ າເນນີໄດຕ້າມ ເອກະສານ ແລະ ການນ າໃຊເ້ຄື່ ອງມທືີ່ ທນັສະໃໝ່ໃນການ

ປະຕບິດັຕວົຈງິຢ ່ ສະຖານທີ່ ປະຕບິດັງານ. 
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ໝວດທ ີ13 
ເຈ ົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາ ທີ່ ດນິກະສກິ າ, ເຄື່ ອງແບບ ແລະ ເຄື່ ອງໝາຍ  

 
ມາດຕາ 85 ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ 
           ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ ແມ່ນພະນກັງານວຊິາການ ຂະແໜງການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ພດັທະນາທີ່

ດນິກະສກິ າ ຊ ່ ງຖກືແຕ່ງຕັງ້ຢ່າງເປັນທາງການ ຈາກກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ,້ ເຈົາ້ແຂວງ, ເຈົາ້ຄອງ
ນະຄອນຫຼວງ, ເຈົາ້ເມອືງ, ເຈົາ້ນະຄອນ ຕາມມາດຖານ ແລະ ຕ າແໜ່ງງານ 

ມາດຕາ 86 ສດິ ແລະ ໜາ້ທີ່  ຂອງເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ 
              ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ ມສີດິ ແລະ ໜາ້ທີ່ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ໂຄສະນາ, ເຜຍີແຜ່ ແລະ ແນະນ າ ກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ກບັທີ່ ດນິກະສິ
ກ າ; 

2. ກວດກາ,ຕດິຕາມ ແລະ ຢັງ້ຢືນ ຄວາມຖກືຕອ້ງ ຂອງເອກະສານ ໃນການ ນ າໃຊ,້ ພດັທະນາທີ່

ດນິກະສກິ າ, ເຮດັທຸລະກດິ ກ່ຽວຂອ້ງກບັກະສກິ າ ແລະ ການຫນັປ່ຽນທີ່ ດນິກະສກິ າໄປເປັນດນິປະເພດອື່ ນ 
ທີ່ ບ ່ ໄດຮ້ບັອະນຸຍາດ; 

3. ສມົທບົກບັພາກສ່ວນທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ແລະ ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ ກວດກາ, ຕດິຕາມ ການເຊົ່ າ 
ແລະ ສ າປະທານ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ຢ່າງເປັນປົກກະຕ;ິ 

4. ນ າສະເໜ ີການຈດັຕັງ້ ເພື່ ອ ກ່າວເຕອືນ, ສັ່ ງໂຈະ, ຢຸດເຊາົ ແລະ ຍກົເລກີສນັຍາ ທີ່ ລະເມດີ ຕ ່   
ກດົໝາຍ, ລະບຽບການ ທີີ່ ກຽ້ວຂອ້ງ ແລະ ສນັຍາເຊົ່ າ-ສ າປະທານທີ່ ດນິກະສກິ າ;  

5. ສະຫລ ບ ແລະ ລາຍງານວຽກງານກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫແ້ກ່ ຂະແໜງການ ຄຸມ້ຄອງ ແລະ 
ພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ ໄດຮ້ບັຮ ເ້ປັນປະຈ າ; 

6. ນ າໃຊສ້ດິ ແລະ ປະຕບິດັໜາ້ທີ່ ອື່ ນຕາມການມອບໝາຍ. 

ມາດຕາ 87 ເຄື່ ອງແບບ ແລະ ເຄື່ ອງໝາຍ 
         ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ ມເີຄື່ ອງແບບ, ເຄື່ ອງໝາຍ ແລະ ບດັເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ 
ສະເພາະ ຊ ່ ງກະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ເປັນຜ ກ້ ານດົ. 

 ໃນການປະຕບິດັໜາ້ທີ່  ລງົໄປກວດກາທີ່ ດນິກະສກິ າ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່ ກວດກາ ຕອ້ງໄດນຸ່້ງເຄື່ ອງແບບ, ໃສ່ເຄື່ ອງໝາຍ 
ແລະ ຖບືດັເຈົາ້ໜາ້ທີ່  ທຸກໆ ຄັງ້. 

 
ໝວດທ ີ14 

ສດິ ແລະ ພນັທະຂອງຜ ນ້ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
 

ມາດຕາ 88 ສດິຂອງຜ ນ້ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ 
               ຜ ນ້ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ມສີດິ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ທີ່ ເປັນສດິນ າໃຊທ້ີ່ ດນິຂອງຕນົ ຫຼ ືໄດຮ້ບັອະນຸຍາດໃຫນ້ າໃຊຕ້າມກດົໝາຍ; 
2. ພດັທະນາ ແລະ ປັບປຸງ ທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫມ້ຄີວາມອຸດມົສມົບ ນ ເພື່ ອເພີມ້ສະມດັຕະພາບ ຂອງ

ການຜະລດິ; 
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3. ໄດຮ້ບັຂ ມ້ ນຂ່າວສານທາງດາ້ນວຊິາການກະສກິ າ; 
4. ໄດຮ້ບັໃບຢັງ້ຢືນການນ າໃຊ,້ ໃບຢັງ້ຢືນການພດັທະນາທີ່ ດນິກະສກິ າ; 
5. ໄດຮ້ບັປະໂຫຍດຈາກຜນົການຜະລດິ ຂອງຕນົ; 
6. ນ າໃຊສ້ດິອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

 
ມາດຕາ 89 ພນັທະຂອງຜ ນ້ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ  
              ຜ ນ້ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ມພີນັທະ ດັ່ ງນີ:້ 

1. ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫຖ້ກືຕອ້ງຕາມເປົາ້ໝາຍ, ຕາມແຜນການນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຂັນ້ບາ້ນ, ບ ່
ປະໃຫທ້ີ່ ດນິຮກົເຮືອ້, ເປ່ົາຫວ່າງຕ ່ ເນື່ ອງສອງປີ ປະຕບິດັຕາມ ມາດຕາ 144 ຂອງກດົໝາຍ ວ່າດວ້ຍທີ່ ດນິ 
ສະບບັປັປປຸງ; 

2. ບ ່ ສາ້ງຄວາມເສຍຫາຍ ໃຫແ້ກ່ຄຸນນະພາບ ຂອງດນິ ແລະ ບ ່ ສາ້ງຜນົກະທບົອນັບ ່ ດຕີ ່ ສິ່ ງແວດລອ້ມ; 
3. ປົກປັກຮກັສາທີ່ ດນິກະສກິ າ ໃຫຢ້ ່ ໃນສະພາບດ,ີ ບ ່ ໃຫມ້ກີານເຊາະເຈື່ ອນ, ຍຸບລງົ, ເຊື່ ອມໂຊມ;  
4. ປັບປຸງຄຸນນະພາບດນິກະສກິ າ ໃຫມ້ຄີວາມອຸດມົສມົບ ນ ແລະ ເໝາະສມົສ າລບັການຜະລດິ

ກະສກິ າ; 
5. ບ ່ ລະເມດີສດິ ແລະ ຜນົປະໂຫຍດຂອງຜ ອ້ື່ ນ; 
6. ປະຕບິດັພນັທະອື່ ນ ຕາມທີ່ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນກດົໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 
 

ໝວດທ ີ15 
ນະໂຍບາຍຕ ່ ຜ ມ້ຜີນົງານ ແລະ ມາດຕະການຕ ່ ຜ ລ້ະເມດີ 

 
ມາດຕາ 90 ນະໂຍບາຍຕ ່ ຜ ມ້ຜີນົງານ 

         ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ມຜີນົງານດເີດັ່ ນ ໃນການປະຕບິດັດ າລດັສະບບັນີ ້ເປັນຕົນ້ ການ
ຄຸມ້ຄອງ, ປົກປັກຮກັສາ, ພດັທະນາ ແລະ ນ າໃຊທ້ີ່ ດນິກະສກິ າ ຖກືຕອ້ງຕາມເປົ້າໝາຍ ແລະ ມປີະສດິທຜິນົ 
ຈະໄດຮ້ບັການຍອ້ງຍ  ຫຼ ືນະໂຍບາຍອື່ ນ ຕາມລະບຽບການ. 

 

ມາດຕາ 91 ມາດຕະການຕ ່ ຜ ລ້ະເມດີ 
               ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ໄດລ້ະເມດີດ າລດັ ສະບບັນີ ້ຈະຖກືສ ກສາອບົຮມົ, ລງົວໄິນ, ປັບ 
  ໃໝ, ໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍທາງແພ່ງ ຫຼ ືລງົໂທດທາງອາຍາ ແລວ້ແຕ່ກ ລະນ ີເບາົ ຫຼ ືໜກັ. 
 
ມາດຕາ 92 ມາດຕະການສ ກສາອບົຮມົ 
           ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ໄດລ້ະເມດີດ າລດັສະບບັນີ ້ເປັນຕົນ້ ຂ ຫ້າ້ມທີ່ ມລີກັສະນະເບາົ ຊ ່ ງ

ບ ່ ເປັນການກະທ າຜິດທາງອາຍາ ແລະ ກ ່ ຄວາມເສຍຫາຍບ ່ ຫຼວງຫຼາຍ ແຕ່ຫາກມຄີວາມຈງິໃຈລາຍງານ, ຮບັ
ສາລະພາບຕ ່ ການກະທ າທີ່ ບ ່ ຖກືຕອ້ງຂອງຕນົ ແລະ ສົ່ ງຊບັສນິ ຫຼ ືຂອງກາງ ທີ່ ໄດມ້າໂດຍບ ່ ຖກືຕອ້ງນັນ້ ຄນືຄບົ
ຖວ້ນ ຈະຖກືກ່າວເຕື່ ອນ ຫຼ ືສ ກສາອບົຮມົ. 
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ມາດຕາ 93 ມາດຕະການທາງວໄິນ 
           ພະນກັງານ ແລະ ເຈົາ້ໜາ້ທີ່  ທີ່ ກ່ຽວຂອ້ງ ທີ່ ໄດລ້ະເມດີດ າລດັສະບບັນີ ້ເປັນຕົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ, ຂາດຄວາມ

ຮບັຜດິຊອບຕ ່ ໜາ້ທີ່ ວຽກງານ ທີ່ ຕນົໄດຮ້ບັມອບໝາຍ ຊ ່ ງບ ່ ເປັນການກະທ າຜດິທາງອາຍາ ຈະຖກືລງົໂທດທາງ
ວໄິນ ຕາມກດົໝາຍວ່າດວ້ຍພະນກັງານ-ລດັຖະກອນ, ຜ ຖ້ກືລງົວໄິນ ຕອ້ງສົ່ ງຊບັສນີທີ່ ຕນົໄດມ້າ ໂດຍບ ່ ຖກືຕອ້ງ
ນັນ້ ຄນືໃຫກ້ານຈດັຕັງ້ໃຫຄ້ບົ. 

 
ມາດຕາ 94 ມາດຕາການປັບໃໝ 
          ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ໄດລ້ະເມດີດ າລດັ ສະບບັນີ ້ເປັນຕົນ້ ຂ ຫ້າ້ມ ຊ ່ ງບ ່ ເປັນການກະທ າ

ຜດິທາງອາຍາ ແລະ ກ ່ ຄວາມເສຍຫາຍບ ່ ຫຼວງຫຼາຍ ຊ ່ ງໄດຜ່້ານການກ່າວເຕອືນ ຫຼ ືສກືສາອບົຮມົແລວ້ ຈະຖ ກ
ປັບໃໝ ສອງເທົ່ າ ຂອງມ ນຄ່າຄວາມເສຍຫາຍທງັໝດົ. 

 
   ໃນກ ລະນ ີມກີານລະເມດີ ສາມຄັງ້ ຂືນ້ໄປ ຈະຖກືປັບໃໝ ສາມ ເທົ່ າຂອງມ ນຄ່າຄວາມເສຍຫາຍທງັໝດົ. 

                         ລາຍລະອຽດ ສ າລບັອດັຕາປັບໃໝ ໄດກ້ ານດົໄວໃ້ນລະບຽບການຕ່າງຫາກ 
 
ມາດຕາ 95 ມາດຕະການທາງແພ່ງ 
           ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ໄດລ້ະເມດີດ າລດັສະບບັນີ ້ຊ ່ ງກ ່ ຄວາມເສຍຫາຍ ໃຫແ້ກ່ຜົນ

ປະໂຫຍດຂອງ ລດັ, ຄອບຄວົ ແລະ ບຸກຄນົອື່ ນ ຕອ້ງໃຊແ້ທນ ຄ່າເສຍຫາຍ ຕາມທີ່ ຕນົໄດກ້ ່ ຂືນ້. 
 
ມາດຕາ 96 ມາດຕະການທາງອາຍາ 
           ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ຫຼ ືການຈດັຕັງ້ ທີ່ ລະເມດີຕ ່ ດ າລດັບບັນີ ້ຊື່ ງ ເປັນການກະທ າຜດິ ທາງອາຍາ ຈະຖກື

ລງົໂທດຕາມກດົໝາຍອາຍາ ແລວ້ແຕ່ກ ລະນເີບາົ ຫຼ ືໜກັ ລວມທງັການໃຊແ້ທນຄ່າເສຍຫາຍທາງແພ່ງ. 
 
 

ໝວດທ ີ16 
ບດົບນັຍດັສຸດທາ້ຍ 

ມາດຕາ 97 ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ 
         ມອບໃຫກ້ະຊວງກະສກິ າ ແລະ ປ່າໄມ ້ອອກຄ າແນະນ າ, ຈດັຕັງ້, ເຜຍີແຜ່ ແລະ ຊຸກຍ  ້ໃນການຈດັຕັງ້ 
ປະຕບິດັດ າລດັສະບບັນີ ້ໃຫມ້ປີະສດິທຜິນົ ແລະ ໄດຮ້ບັຜນົດ.ີ 

ກະຊວງ, ອງົການ, ອງົການປົກຄອງທອ້ງຖິ່ ນ, ບຸກຄນົ, ນຕິບຸິກຄນົ ແລະ ການຈດັຕັງ້ ຈົ່ ງຮບັຮ  ້ແລະ 
ຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ດ າລດັສະບບັນີ ້ຢ່າງເຂັມ້ງວດ ແລະ ມປີະສດິທຜິນົ. 

 

ມາດຕາ 98 ຜນົສກັສດິ 
        ດ າລດັ ສະບບັນີ ້ມຜີນົສກັສດິ ພາຍຫຼງັໄດລ້ງົລາຍເຊນັ ແລະ ລງົໃນຈດົໝາຍເຫດທາງລດັຖະການ ສບິ
ຫາ້ວນັ. 

ຕາງໜາ້ ລດັຖະບານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ 
         ນາຍກົລດັຖະມນົຕ ີ


